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ရက်စွေွဲ။ ……….  ခုနှစ်…….လ…….ရက ်

မာတ ကာ 

  ၁။ အဓိပ္ပါယ်ဖွင ်ဆိိုချက်နှင ် ရငှ််းလင််းချက်မျ ်း 

  ၂။ ရည်ရွယ်ချက ်

  ၃။ အထ ွထ ွပပ္ဌ န််းချက်မျ ်း 

  ၄။ လိုပ်္ပိ္ိုင်ခွင ်နှင တ် ်းပမစခ်ျက်မျ ်း 

  ၅။ အကျ ိ်းစ ်းပွ္ ်းဆိိုင်ရ ပ္ဋိပ္ကခမျ ်း 

  ၆။ ခံစ ်းခွင ်ရှိသည  ်အခထ က်းထင ွ

  ၇။ စ ရင််းခိုနှိမ်ခငွ  ်

  ၈။ ထ ်းကကွ်ပမြှင တ်ငထ်ရ်းနငှ ် သက်ဆိိုင်သည ်ပ္စစည််းမျ ်း 

  ၉။ မှတ်တမ််းနငှ ် ထငွစ ရင််းမျ ်း 

၁၀။ အထရ်းဆိိုမှုမျ ်း 

၁၁။ ပဖည စ်ွက်စည််းကမ််းချက်မျ ်း 

၁၂။ တ ဝနရ်ှိမှုမျ ်း 

၁၃။ ပ္ယ်ဖျက်၊ ပပ္င်ဆင်နိိုင်ပခင််း 

၁၄။ ထလျ  ထပ္ါ  ထပ္်းပခင််း 

၁၅။ ရပ်္စပဲခင််း 

၁၆။ ထ ကပင ချက်မျ ်း 

၁၇။ လ  ိျှို့ဝကှ် ိန််းသိမ််းရမည ်အချက်မျ ်း 

၁၈။ ဥပ္ထေမျ ်း၊ နည််းဥပ္ထေမျ ်း၊ စည််းမျဉ််းစည််းကမ််းမျ ်းကိိုလိိုက်နာပခင််း 

၁၉။ မလွန်ဆန်နိိုင်ထသ ပဖစရ်ပ်္ 

၂၀။ စ ချ ပ္်ဝင်နစှ်ဖက ်က ်းဆကသွ်ယ်မှု 

၂၁။ လွှမ််းမိို်းသည  ်ဥပ္ထေနငှ ် အပငင််းပွ္ ်းမှုထပဖရှင််းပခင််း 

၂၂။ တတယိပုဂ္ဂိုလ်စာခ ိုပဝ်င်၏ အခွင ်အထရ်း 
၂၃။ တ ဝနလ်ွှထဲပပ္ င််းထပ္်းအပ္ပ်ခင််း 

 ၂၄။ ပူ္်းထပ္ါင််းပ္ါဝင်သူမျ ်း 
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 ဤသထ  တူည ချက်ကိို ……………..ခိုနစှ၊် ………………လ၊ ……….... ရကထ်နေ့တွင ် …………. မမ ိျှို့၌ 

ပပ္ည်ထ  င်စိုသမမတပမနမ် နိိုင်ငံ၏ ဥပ္ထေနှင အ်ည  ဖဲွျှို့စည််းတညထ်  င်  ်းမပ္ ်း လိိုင်စင်အမှတ် ၁၁၆၈၀၀၄၄၆ ပဖင  ်ခွင ်ပပ္ ချက ်

ရရိှ  ်းထသ  လိပ်္စ အမတှ် (၄၀၀/၄၀၆)၊ ကုန်သည်လမ််း၊ ဗဂုလ်တစ်ထ ာင်မမဂိုြို့နယ်၊ ရနက်ုန်မမဂိုြို့ရှ ိအ မခံလိုပ်္ငန််း လိုပ်္ကိိုင်သည  ်

First National Insurance (General) Company Limited (ကိုမပဏ ) (ထနာင်တငွ် “အ မခံကိုမပဏ ” ၏ ရည်ညွှန််းသံို်း နှုန််းမည်) 

က တစ်ဖက်နှင ် နိိုင်ငံသ ်းမှတ်ပံ္ိုတင်အမတှ် ……………….….…………… ကိိုငထ်ဆ င်  ်းသူ (အမည်) ………….……….... 

လိပ်္စ အ ်းပဖင ် ……………………………………………………………….……………………………… ထန ိိုငသူ် 

(အ မခကံိိုယစ် ်းလှယ်) (ထနာင်တငွ်အ မခံ ကိိုယ်စ ်းလှယ်ဟိုရည်ညွှန််းသံို်းနှုန််းမည်) က အပခ ်းတစ်ဖက်တိိုေ့အ က ်း 

ဤသထ  တူည ချက်ကိို ထအ က်ပ္ါ စည််းကမ််းချက်မျ ်းနှင အ်ည  နှစ်ဖက်သထ  တူစ ချ ပ္် ချ ပ်္ဆိို ကပ္ါသည်။ တစဦ််းချင််းစ ကိို 

စ ချ ပ္်ဝငဟ်ိုလည််းထက င််း၊ စိုထပ္ါင််း၍ စ ချ ပ္်ဝင်မျ ်းဟိုလည်ထက င််း ရညည်ွှန််းသံို်းစွမဲညပ်ဖစပ်္ါသည်။ 
 

အထသ်းစ တ်ထြာ်ဖပချက် 

(က) သထ  တူည ချက်ချ ပ်္ဆိိုမည ် အ မခံကိုမပဏ ၏အမည်သည် ပမနမ် နိိုင်ငအံတငွ််း အထ ွထ ွအ မခံလိုပ်္ငန််းကိို 

လိုပ်္ကိိုင်ခွင ်နငှ ် ပဖနေ့်ပဖ ်းခွင ်ရရှိသည ် အ မခံကိုမပဏ  ပဖစထ် က င််း၊ 

(ခ) အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယ်၏ အမည်သည် ပမနမ် နိိုင်ငအံတငွ််း အ မခံလိုပ်္ငန််းကိို  က ်းခံ ထဆ င်ရွက်ခငွ ်ရှထိသ သူ 

အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယ်ပဖစထ် က င််း၊ 

(ဂ)  ဤသထ  တူည ချက်သည ် အ မခံကိုမပဏ ၏ကိိုယစ် ်း အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယ်မှ အ မခံလိုပ်္ငန််း လိုပ်္ကိိုင်ခွင ်၊ 

ထရ င််းချခွင ်၊ လိုပ်္ငန််းထစျ်းကကွ်ရ ှထဖွခငွ ်၊ ပဖနေ့်ပဖ ်း ပမြှင တ်ငခ်ွင ်မျ ်းကိို ထဆ င်ရကွ်ရန်အတွက် စည််းကမ််းသတ်မှတခ်ျက် 

မျ ်းပ္ါသည်။ 
 

နှစ်ဦ်းနစှ်ြက်၏ သထ ာတညူီချက်မှာထအာက်ပါအတ ုင််းဖြစ်သည်။ 
 

၁ ။ အဓ ပပါယ ်ြွေင ်ဆ ုချက်နငှ ် ရှင််းလင််းချကမ်ျာ်း 

၁.၁။ ဤသထ  တူည ချကတ်ွင် ထဖ ်ပပ္  ်းပခင််း မရှထိသ ်လည််း လိိုကန်ာရမည  ်အချက ်မျ ်း- 

၁.၁.၁။ လ ုကန်ာရမည ဥ်ပထေ ဆိိုသည်မှ  အ မခံလိုပ်္ငန််း လိုပ်္ကိိုင်ခငွ ဥ်ပ္ထေ၊ ပပ္ဌ န််း ဥပ္ထေမျ ်း၊ နည််းဥပ္ထေမျ ်း၊ 

အမနိေ့်နှင ည်ွှန် က ်းချက်မျ ်း၊ အမနိေ့်ထ က ်ပင စ မျ ်း၊ လမ််းညွှန်ချကမ်ျ ်း၊ စံနှုန််းမျ ်း၊ လိုပ်္ငန််း 

ထဆ င်ရွကရ် တငွ် လိိုကန်ာရမည ် ကျင ် ံို်းဥပ္ထေမျ ်းအပပ္င် အစိုရယှယ် ထရ င််းဝယ်ပခင််း၊ မှတ်ပံ္ိုတင်ပခင််း 

အစရှသိည အ်ပပ္င် ဥပ္ထေနှင အ်ည  ထဆ င်ရကွ်ရသည ် ကက ်း ကပ်္ကွပ်္ကဲမှုအဖဲွျှို့ ၏  ိုတ်ပပ္န်ချကမ်ျ ်း၊ 

ဆံို်းပဖတ်ချက်မျ ်းကိို အချနိ်နငှ ်တစထ်ပပ္်းည  ကိုမပဏ ၏ လိုပ်္ငန််းမျ ်းတငွ်လည််းထက င််း၊ အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယ ်

တွင်လည််းထက င််း၊ အသ ်းသ ်းလိိုကန်ာရမညက်ိို ဆိိုလိိုပ္ါသည်။ 
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၁.၁.၂။ ထကာ်မရှင်နှုန််း ာ်း ဆိိုသည်မှ  ဤသထ  တညူ ချက်အရ အတအိကျထဖ ်ပပ္ သတ်မှတ်  ်းထသ  

ထက ်မရှင်နှုန််း  ်းဇယ ်းတငွ် ထဖ ်ပပ္  ်းသည  ် အ မခကံိိုယ်စ ်းလှယ်၏ ဝနထ်ဆ င်မှုအတကွ် ခံစ ်းခွင ် 

အခထ က်းထငွကိို ဆိိုလိိုသည။် အဆိိုပ္ါနှုန််း  ်းဇယ ်းကိို ထပပ္ င််းလဲပပ္င်ဆင်လိိုပ္ါက ကိုမပဏ သည် ဤ 

သထ  တူည ချက်တငွ် အကျံ ်းဝင်ထစရနအ်တွက ် ထက ်မရငှ်နှုန််း  ်း ပပ္င်ဆင်ချက်မျ ်းကိို အချနိ်နှင  ်

တစထ်ပပ္်းည  စ ပဖင ထ်ရ်းသ ်း  ိုတ်ပပ္န် ပပ္င်ဆင် နိိုင်သည်။ 
 

၁.၁.၃။ ထကာ်မရှင်နှုန််း ာ်းဇယာ်း ဆိိုသည်မှ  ဤသထ  တူည ချက်၏ ထနာက်ဆက်တွ ဲပ္ါရှိသည ် ဇယ ်းကိိုဆိိုသည်။ 
 

၁.၁.၄။ လ   ျှို့ဝကှ်ရမည ်သတင််းအချက်အလက်မျာ်း ဆိိုသည်မှ  နှစ်ဖကစ်ာခ ိုပ်ဝင် တိိုေ့မှ မိမိတိိုေ့၏ သတင််း 

အချက်အလက်မျ ်းကိို ဤသထ  တူည ချက် ထရရညှတ်ည်တံ  ခိိုင်မမထဲစရနအ်တွက ်  ိန််းသိမ််း  ်းရှိရမည်  

အပပ္င် မိမိတိိုေ့နစှ်ဖက် စာခ ိုပ်ဝင်မ ာ်းနငှ ် အပခ ်းပ္တသ်က်ဆက်နယွ်သည ် သတင််းအချကအ်လက်မျ ်း 

အ ်းလံို်းကိိုဆိိုလိိုသည်။ အဆိိုပ္ါ လ  ိျှို့ဝကှ်ရမည ် သတင််းအချက်အလက်မျ ်းတငွ ် စ ်းပွ္ ်းထရ်းဆိိုင်ရ  

သတင််းအချက်အလက်မျ ်း၊ နည််းပ္ည ဆိိုင်ရ  သတင််းအချက်အလက်မျ ်း၊  ဏ္ဍ ထရ်းဆိိုင်ရ  

သတင််းအချက်အလက်မျ ်း၊ အထက င်အ ညထ်ဖ ထ်ဆ င်ရွကရ်သည ် လိုပ်္ငန််းစဉ်မျ ်း၊ စ မံကွပ်္ကဲမှု 

ထဆ င်ရွကရ်သည ် လိုပ်္ငန််းစဉ်မျ ်း၊ လိုပ်္ငန််းရှ ထဖွမှု နည််းလမ််းမျ ်းနှင ် အပခ ်းစ ်းပွ္ ်းထရ်းဆိိုင်ရ  

အချက်အလက်မျ ်း (အ မခ ံ ်းသူမျ ်း၏ သတင််းအချက်အလက်မျ ်းအပ္ါအဝင်) အ ်းလံို်းကိို နှုတ်ပဖင ထ်သ  ်

လည််းထက င််း၊ စ ပဖင ထ်ရ်းသ ်းပခင််းပဖင ထ်သ ်လည််းထက င််း၊ သတင််းအချက်အလက် ထ က ်ပင သည အ်ခါတငွ် 

လည််းထက င််း၊  ိုတ်ထဖ ်မထပပ္ ရဟို သတ်မှတ်  ်းသည ် သတင််းအချက်အလက်မျ ်းပဖစ်သည်။ 

၁.၁.၅။ ဝယယ်ူသူ ဆိိုသည်မှ  အ မခကံိုမပဏ ၏ လက်ရိှဝယယ်ူရန် အလ ်းအလ  ရှမိှုအထပ္ေါ် 

အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယ်မျ ်း၏ စွမ််းထဆ င်ရည်အရ ထစျ်းကကွ် ရ ှထဖွပခင််း၊ တိို်းပမြှင ထ်ရ င််းချပခင််း၊ ပဖနေ့်ပဖ ်းပခင််း 

လမ််းထ က င််းမျ ်းအတိိုင််း အ မခံအမျ ိ်းအစ ်းမျ ်းကိို ဝယယ်ူသူမျ ်းပဖစသ်ည်။ 
 

၁.၁.၆။ မလွေန်ဆန်န ုင်ထသာဖြစရ်ပ် ဆိိုသည်မှ  ထအ ကတ်ွငထ်ဖ ်ပပ္  ်းထသ  ပဖစရ်ပ်္မျ ်း ပဖစထ်ပ္ေါ်ပ္ါက 

ဤသထ  တူည ချက်ပ္ါ နှစ်ဖကစ်ာခ ိုပ်ဝင်မျ ်းသည် တစ်ဖက်အထပ္ေါ် တစ်ဖက ် ကကိ တငတ်ိိုကရ်ိိုက ်

က ကယွ်ပခင််း၊ ပဖစန်ိိုင်ထချရိှထသ   ိန််းချ ပ်္မှုမျ ်းကိို  ိိုကသ်င ်ထသ သတိဝိရိယနငှ ် အ ်း ိုတ်မှုမျ ်းပဖင  ်

ထဆ င်ရွက ်ကရမည်။ ယင််းတိိုေ့မှ  စစ်ပဲွ္မျ ်း၊ ပပ္ညတ်ငွ််းစစ်၊ လက်နကက်ိိုင် ပ္ိုနက်န်မှု၊ အဓိကရိုဏ််း၊ 

အ ကမ််းဖက်မှုပဖစရ်ပ်္မျ ်း၊ နိိုင်ငထံတ ်အစိို်းရ ကနေ့်သတတ် ်းပမစ်ချက်မျ ်း၊ မ ်းထလ င်ပခင််း၊ 

ထရကက ်းထရလ ံပခင််းနှင  ် သ  ဝထ ်းအနတရ ယ်မျ ်း ပ္ါဝင်သည်။ (လိုပ်္ငန််းခွင်အပငင််းပွ္ ်းမှု၊ လိုပ်္သ ်းအငအ် ်း 

ပဖတထ်တ က်မှုထ က င ် ထပ္ေါ်ထပ္ါကထ်သ  သပိ္တထ်မှ က်မှုအပ္ါအဝင် စ ချ ပ္်ဝင် တစ်ဖက်ဖကက် 
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 ိိုကသ်င ်ထသ  သတိဝိရိယနှင ် ထဆ င်ရွကထ်စက မူ မထကျ ်လွှ ်းနိိုင်သည  ် အလ ်းတပူဖစရ်ပ်္မျ ်း၊ 

ကိစစရပ်္မျ ်း။) 
 

၁.၁.၇။ အာမခံလုပ်ငန််းကကီ်းကကပ်ထရ်းအြွေွဲျှို့ (IBRB) ဆိိုသည်မှ  ပပ္ည်ထ  င်စိုသမမတ ပမနမ် နိိုငင်ံထတ အ်စိို်းရ၊ 

စ မံကိန််း၊  ဏ္ဍ ထရ်းနငှ ်စကမ်ှုဝန်ကက ်းဌ န၏ အ မခံလိုပ်္ငန််းကက ်း ကပ်္ထရ်းအဖွျဲှို့ကိို ဆိိုလိိုသည်။ 
 

၁.၁.၈။ ထပေါ်လစီ ဆိိုသည်မှ  အ မခကံိုမပဏ မှ လက်ခထံဆ င်ရကွထ်သ  အ မခ ံ လိုပ်္ငန််း အမျ ိ်းအစ ်းမျ ်းအလိိုက ်

 ိုတ်ထပ္်းထသ  အ မခံစ ချ ပ်္ပဖစ်သည်။ 
 

၁.၁.၉။ အာမခံအမျ   ်းအစာ်း ဆိိုသည်မှ  အ မခံကိုမပဏ က လက်ခထံဆ င်ရွကခ်ငွ ် ရှိသည ် ဇယ ်း (၂) တငွ ်

ထဖ ်ပပ္  ်းထသ  အထ ွထ ွအ မခံ အမျ ိ်းအစ ်းကိို ဆိိုလိိုသည်။ 
 

၁.၁.၁၀။ ဝနထ်ဆာင်မှု ဆိိုသည်မှ  ဤသထ  တူည ချက်ပ္ါ စည််းကမ််းချက်အပိ္ိုေ် (၂) အရ အ မခံကိုမပဏ သိိုေ့ 

အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယ်က ထဆ င်ရွကထ်ပ္်းသည ် ဝနထ်ဆ င်မှုကိိုဆိိုလိိုသည်။ 

 

၁.၂။ ရည်ညွှန််းရမည အ်ချက်မျ ်းကိို ထရ်းသ ်းထဖ ်ပပ္ရ တငွ် လိုပ်္ ံို်းလိုပ်္နည််းစနစ်အရ သံို်းစွဲရမည ် စက ်းလံို်းမျ ်းကိို 

 ပ်္မံချဲျှို့ ွင် အဓိပ္ပါယ်ဖွင ်ဆိို ထပပ္ င််းလဲပပ္င်ဆငပ်ခင််း မပပ္ ရမည ်အပပ္င်၊ ဥပ္ထေနငှ ်အည သ  ပဖစထ်စရမည်။ 

၁.၃။ သထ  တူည ချက်မျ ်း၊ စ ပိ္ိုေ်အသ ်းသ ်းနှင ဇ်ယ ်းမျ ်းသည် ပိ္ိုမိိုထက င််းမွန်ထစရန ် အတွက်သ ရည်ရယွ်မှုပဖစ်၍ 

ဤသထ  တူည ချက်၏ မူရင််းအဓိပ္ပါယ်ဖွင ်ဆိိုမှု အထပ္ေါ်သက်ထရ က်မှုမရှိထစရ။ 

၁.၄။ သထ  တူည ချက်တငွ် ပူ္်းတွဲထဖ ်ပပ္  ်းထသ ဇယ ်းမျ ်းပ္ါ အချက်အလက်မျ ်းသည် ဤသထ  တညူ ချကတ်ွင ်

ဖွင ်ဟထဖ ်ပပ္  ်းထသ အချက်မျ ်းနှင ် တညူ ထသ  သက်ထရ က်မှုမျ ်းသ ပဖစမ်ပ္ ်း သထ  တူည ချက်က ရညည်ွှန််း 

  ်းသည ် ဇယ ်းနှင ် ထနာကဆ်က်တွ(ဲပူ္်းတွ)ဲမျ ်းသ  ပဖစရ်မည်။ 

 

၂။ ရည်ရွယ်ချက ်

၂.၁။ ဤသထ  တူည ချက်၏ ရည်ရယွ်ချက်သည် အ မခကံိိုယ်စ ်းလှယ်က အ မခ ံ အမျ ိ်းအစ ်းမျ ်းကိိုထ က ်ပင ပခင််း၊ 

ထစျ်းကွကရ် ှထဖွပခင််း၊ ပဖနေ့်ပဖ ်းပခင််း၊ ထရ င််းချပခင််း မျ ်းကိို ထဆ င်ရွကန်ိိုင်ရန်နငှ ် ဝယ်ယသူူမျ ်းမှ အ မခံအမျ ိ်းအစ ်းမျ ်း 

ဝယယ်ူရရှိထစ ထရ်းအတွက ်အဆိိုပပ္ ပခင််းမျ ်းကိို တစ်ဆင ် က ်းခံ ထဆ င်ရွကထ်ပ္်းပခင််းအ ်း ခွင ်ပပ္ ရန် ရည်ရွယ်ပ္ါသည်။ 
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၂.၂။  လိိုကန်ာရမည ဥ်ပ္ထေနငှ ်အည  နှစ်ဖက်စ ချ ပ္ဝ်င်မျ ်းသည ် ပမနမ် နိိုငင်ံအတွင််း အ မခအံမျ ိ်းအစ ်းမျ ်း ထရ င််းချပခင််း 

အတွက ် ထ က ်ပင ပခင််း၊ ထစျ်းကွကရ် ှထဖွပခင််း၊ ပဖနေ့်ပဖ ်းပခင််းမျ ်းကိို အ မခကံိိုယ်စ ်းလှယ်မျ ်းမှ တစဆ်င ် 

ထဆ င်ရွကရ် တငွ် ပူ္်းထပ္ါင််းထဆ င်ရွက် ကရမည်။ 
 

၂.၃။ နှစ်ဖကစ်ာခ ိုပ်ဝငမ်ျ ်းသည ် ဤသထ  တူည ချက်ကိို စ ပဖင ထ်သ ်လည််းထက င််း၊ နှုတ်ပဖင ထ်သ ်လည််းထက င််း 

ကကိ တင်သထ  တူည ချက်မျ ်းအရ သထ  တညူ ချက် ၏ ရကစ်ွဲကိိုမ ိခိိုက်ထစ ဲ ရပ်္စဲနိိုင်သည်။ သိိုေ့ထသ ်လည််း 

သထ  တူည ချက်ကိို ရပ်္စဲပခင််းသည် စ ချ ပ္်ဝင်တစ်ဖက်ဖက်၏ အခငွ ်အလမ််းမျ ်းကိိုစပ်္ဆိိုငထ်စရနအ်တကွ် 

 က်လိိုကမ်ှုမရှိထစရ။ 
   

၃။ အထ ွေထ ွေဖပဌာန််းချက်မျာ်း 

၃.၁။ အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယ်သည ် ပမနမ် နိိုင်ငအံတငွ််းရှ ိ အ မခံအမျ ိ်းအစ ်းမျ ်း ထရ င််းချရန်အတွက် အဆိိုလွှ မျ ်း 

ပိ္ိုမိိုဝယ်ယထူရ်းကိို ထစျ်းကကွ်ရှ ထဖွရ တွင် ဝ ရယိ ိုတ်မပ္ ်း ထဆ င်ရကွ်ရမည်။ အ မခံကိုမပဏ အထနပဖင ် 

အ မခံအမျ ိ်းအစ ်းမျ ်း ပိ္ိုမိိုထရ င််းချနိိုင်ထရ်း အထရ င််းပမြှင တ်င်ရနအ်တကွ် အ မခံအမျ ိ်းအစ ်းမျ ်း ဆိိုင်ရ သငတ်န််းကိို 

အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယ်မျ ်းအတွက် သ ်းပခ ်းပိ္ိုေ့ချထပ္်းရမည်။ 
 

၃.၂။ အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယ် (ကျ ်း/မ) သည် လံိုထလ ကသ်ည ် လိိုင်စင်ရှိရမည အ်ပပ္င် အ မခံ အမျ ိ်းအစ ်းမျ ်း 

ထစျ်းကွကပ်မြှင တ်င်ရန်နငှ ် ထရ င််းချရန် ဤသထ  တညူ ချက ် တွင် ထဖ ်ပပ္  ်းထသ  ရည်ရွယ်ချက်မျ ်းထအ င်ပမငရ်န ်

အရည်အချင််းပပ္ည ်မှ ထအ င် ထဆ င်ရွကသူ်မျ ်းပဖစရ်မည်။ 
 

၃.၃။ စာခ ိုပ်ဝင် တစ်ဖက်နငှ တ်စ်ဖက် ကိိုယ်စ ်းပပ္  ညြှိနိှုင််းတ ဝန်ယူရမည  ်အချက်မျ ်းမှ - 

၃.၃.၁။ ဤသထ  တူည ချက်ကိိုထဆ င်ရွကပ်ခင််း၊ လွှထဲပပ္ င််းပခင််း၊ ပိ္ိုမိိုထက င််းမွန် ထအ င ် ထဆ င်ရွကပ်ခင််းတိိုေ့တငွ် 

ထဖ ်ပပ္  ်းထသ တ ဝနန်ှင ် သထ  တူည  ချက်မျ ်းကိို အရည်အထသွ်းပပ္ည မှ် စ ွ ထဆ င်ရွကန်ိိုင်ရမည အ်ပပ္င ်

တရ ်းဝင် လွှအဲပ္မ်ှုလည််းရှိရမည်။ 
 

၃.၃.၂။ ဤသထ ာတူညီခ က်ပါ စည််းကမ််းခ က်မ ာ်းသည် ဥပထေထ ကာင််းအရ သကထ်ရာက်သည ်     အကျံ ်းဝင်မှုရိှ 

သဖြင  ်ဤသထ ာတညူီခ ကက်ဂု ဥပထေနငှ ် အည  လိိုကန်ာထဆ င်ရွက်ရမည်။ 
  

၃.၃.၃။ ဤသထ  တူည ချက်ကိို ထဆ င်ရွကရ် တငွ်လည််းထက င််း၊ အထက င် အ ညထ်ဖ ရ် တငွ်လည််းထက င််း၊ 

လွှထဲပပ္ င််းရ တွင်လည််းထက င််း၊ ပိ္ိုမိိုထက င််းမွန်သည ် နည််းလမ််းမျ ်းပဖင ် အထက င်အ ည်ထဖ ် ထဆ င်ရွက ်

ရန ်ပ္ါဝင်ထဆ င်ရွက ်ကထသ သူမျ ်းသည် လိိုအပ်္ထသ  လိုပ်္ပိ္ိုင်ခွင ်ရရှိမပ္ ်း သူမျ ်း သ ပဖစ်ရမည်။ 
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၃.၄။ အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယ်သညအ် မခံကိုမပဏ ၏  က ်းခံလိုပ်္ငန််းကိို ကိိုယ်စ ်းပပ္  ထဆ င်ရကွ်ခွင ရ်မည အ်ချက်မျ ်း- 

၃.၄.၁။ အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယ်သည ် အ မခံလိုပ်္ငန််းကက ်း ကပ်္ထရ်းအဖွဲျှို့က  ိုတပ်ပ္န ် ်းထသ  သက်တမ််းရှိသည  ်

အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယ် လိိုင်စင်ကိိုငထ်ဆ င်  ်းရမည၊် 
 

၃.၄.၂။ အ မခံလိုပ်္ငန််းကက ်း ကပ်္ထရ်းအဖွဲျှို့က လိိုအပ်္၍  ိုတ်ပပ္န ် ်းထသ  လိိုကန်ာရမည ် အချက်မျ ်းနငှ ် ပပ္ည စ်ံို 

လံိုထလ ကထ်သ သူပဖစထ်စရန ် အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယ်သည ် အာမခံထပေါ်လစီမ ာ်းကဂုထကာင််းစ ာ န ်းလည်သူ 

ဖြစရ်မည ်အဖပင် အ မခအံသိပ္ည ရှသူိ ပဖစရ်မည်၊  
 

၃.၄.၃။ ပမနမ် နိိုင်ငံအတွင််း (သိိုေ့မဟိုတ)် အပခ ်းမည်သည ်ထနရ မျ ်းတွင်ပဖစထ်စ  ဏ္ဍ ထရ်းဆိိုင်ရ ထပ္်းရန် 

တ ဝန်ရှမိှုမျ ်းကိို ထပ္်းထဆ င်နိိုင်မှုမရှသူိ မပဖစ်ထစရ၊ 
 

၃.၄.၄။ ပမနမ် နိိုငင်ံအတွင််း (သိိုေ့မဟိုတ်) အပခ ်းမည်သည ထ်နရ တွင်ပဖစထ်စ လိုပ်္ငန််းထဆ င်ရကွ်ရ တွင် အပပ္နအ်လှန ်

ထဆ င်ရွကထ်ပ္်းရမည ် အစ အစဉ်မျ ်းရှိပ္ါက  ိိုသူ (သိိုေ့)  ိိုသူမ၏မမ ရငှ်မျ ်း အကျ ိ်းစ ်းပွ္ ်းကိို  ည ်သွင််း 

ထဆ င်ရွကပ်ခင််း မပပ္ ရ၊ 
 

၃.၄.၅။ ပမနမ် နိိုငင်ံအတွင််း (သိိုေ့မဟိုတ်) အပခ ်းမည်သည ်ထနရ မျ ်းတွင်ပဖစထ်စ တရ ်းစ ရင်ထရ်းဆိိုင်ရ  

ဆံို်းပဖတ်ချက်မျ ်းအရထပ္်းရန် ထ ကွ်းမမ မျ ်းရှိသူပဖစ်ပ္ါလ င်၊  ိိုသူ/သူမသည် (၇) ရကအ်တ င််းမထပ်းသ င််းနဂုင်သူ 

မဖြစရ်၊  
 

၃.၄.၆။ ပမနမ် နိိုငင်ံအတွင််း (သိိုေ့မဟိုတ်) အပခ ်းမည်သည ထ်နရ မျ ်းတငွ်ပဖစ်ထစ   တရ ်းရံို်းတစ်ခိုခိုမှ လူမဲွစ ရင််း 

တင်သငွ််းခံရသူ မပဖစထ်စရပ္ါ၊ 
 

၃.၄.၇။ တည်ဆဲဥပ္ထေတစ်ရပ်္ရပ်္အရပဖစထ်စ၊ တရ ်းစွဲဆိိုခံရမှုမျ ်းအရပဖစထ်စ၊ စည််းမျဉ််းစည််းကမ််းပိ္ိုင််းဆိိုင်ရ  

(သိိုေ့မဟိုတ်) ပပ္စမ်ှုဆိိုင်ရ အရပဖစထ်စ စစထ်ဆ်း အထရ်းယပူခင််း၊ တရ ်းစွဲဆိိုခံရပခင််း ပဖစရ်ပ်္မျ ်းရှိသူ မပဖစထ်စရ၊ 
 

၃.၄.၈။ တညဆဲ်ဥပ္ထေအရပဖစ်ထစ၊ တရ ်းစွဲဆိိုခံရမှုမျ ်းအရပဖစထ်စ၊ ပပ္စေ်ဏခ်ျမှတ်ခရံပခင််း၊ ထ  င်ေဏ်အ ိချမှတ ်

ခံရနိိုင်ထသ ပပ္စေ်ဏမ်ျ ်းအတကွ် တရ ်းစွဲ ဆိိုမှုနငှ ် ရင်ဆိိုင်ထနရထသ သမူပဖစထ်စရ၊ 

၃.၄.၉။ ပမနမ် နိိုငင်ံအတွင််း (သိိုေ့မဟိုတ်) အပခ ်းမည်သည ်ထနရ မျ ်းတွင ် ပဖစထ်စ တရ ်းစွဆိဲိုမှုမျ ်း (လိမ်လည်မှု၊ 

မမှန်မကန်တင်ပပ္မှု၊ မရိို်းထပဖ င ်မှု) တိိုေ့ထ က င ် တရ ်းမထ က င််းဆိိုင်ရ  တရ ်းစွဲဆိိုခံရသူမပဖစထ်စရ၊ 
 

၃.၄.၁၀။ တည်ဆဲဥပ္ထေအရပဖစ်ထစ၊ တရာ်းစ ွဲဆဂုမှုမ ာ်းအရဖြစထ်စ မရိို်းသ ်းမှု၊ လိမ်လည်မှု၊ မှ ်းယွင််းစ ွ တင်ပပ္  ်းမှု 

အထပ္ေါ် ထပ္်းထလျ ်ရန် တ ဝနမ်ျ ်းမရှိထစရ၊ 
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၃.၄.၁၁။  ပမနမ် နိိုငင်ံအတွင််း (သိိုေ့မဟိုတ်) အပခ ်းမည်သည ထ်နရ မျ ်းတငွ်ပဖစထ်စ အ မခံလိုပ်္ငန််းဥပ္ထေ၊         

 နည််းဥပ္ထေမျ ်း အပ္ါအဝင် ထငွထ က်းခဝါချမှုျှို့နှင ် အ ကမ််းဖက်မှုကိို  ထငထွ က်းထ  က်ပံ္ မှု တိိုကဖ်ျက်ထရ်းတိိုေ့ 

 နှင ် ပ္တ်သက်သည ် လိုပ်္ ံို်းလိုပ်္နည််းမျ ်း၊ စည််းမျဉ််းစည််းကမ််းမျ ်း၊ စ ်းပွ္ ်းထရ်းလိုပ်္ငန််းမျ ်းတွင ်

 လိိုကန်ာရမည  ် ကျင ်ဝတမ်ျ ်း၊ အပခ ်းဥပ္ထေ၊ နည််းဥပ္ထေတစ်ရပ်္ရပ်္ကိိုမဆိို ချ ိ်းထဖ က်ပခင််းနှင  ်

 အပခ ်းသူမျ ်းကိိုလည််း ချ ိ်းထဖ က်ရန ်အ ်းထပ္်းကညူ ပခင််း မပပ္ လိုပ်္ရ၊ 
 

၃.၄.၁၂။ အ မခံလိုပ်္ငန််း၏ အခန််းကဏ္ဍတွင် မမ တထသ  ထရ င််းဝယ်ထဖ က်က ်းမှုဆိိုင်ရ  အထလ အကျင ်၊       

 အထလ အ မျ ်း ပပ္ လိုပ်္ပခင််းမရှိထစရ၊ 
 

၃.၄.၁၃။ တရ ်းစွဲဆိိုမှုမျ ်းအရ အ မခကံိိုယ်စ ်းလှယ်လိိုင်စင်၊ အ မခံလိုပ်္ငန််း ကိိုယ်စ ်းလှယလိ်ိုင်စင် (သိိုေ့မဟိုတ်) 

အပခ ်းအလ ်းတူ လိိုငစ်င်မျ ်းကိို ရိုပ်္သိမ််းပခင််း၊ ဆိိုင််းငံ ပခင််း၊ ပငင််းပ္ယပ်ခင််းမရှထိစရ၊ 
 

၃.၄.၁၄။ ပမနမ် နိိုငင်ံအတွင််း (သိိုေ့မဟိုတ်) အပခ ်းမည်သည ်ထနရ မျ ်းတွငပ်ဖစထ်စ အ မခံလိုပ်္ငန််းကက ်း ကပ်္ထရ်းအဖွျဲှို့၏ 

လိိုအပ်္ချကမ်ျ ်း (သိိုေ့မဟိုတ)် နည််းပ္ည ရပ်္မျ ်း လွှထဲပပ္ င််းပခင််းနငှ ် လိိုကန်ာရမည ် ကျင ်ဝတ်ဆိိုင်ရ  

စံနှုန််းမျ ်းကိို လိိုကန်ာရန် ဆနဒမရှိထ က င််း ထပ္ေါ်လွင် င်ရ ှ်းထအ င ်မပပ္ လိုပ်္ရ၊ 
 

၃.၄.၁၅။ ပမနမ် နိိုငင်ံအတွင််း (သိိုေ့မဟိုတ်) အပခ ်းမည်သည ် ထနရ မျ ်းတွငပ်ဖစထ်စ စ ်းပွ္ ်းထရ်းလိုပ်္ငန််း၏ ေါရိိုကတ် ၊ 

ပူ္်းထပ္ါင််းထဆ င်ရွကသူ်၊ အစိုရှယယ် ရငှ် (သိိုေ့မဟိုတ်) စ မံခနေ့်ခွဲမှုတငွ် ပ္ါဝင်သူပဖစ်ပခင််း (သိိုေ့မဟိုတ်) 

လွန်ခဲ ထသ တစ်နှစ ် (သိိုေ့မဟိုတ်) တစ်နှစအ်တငွ််းက လက လူမဲွခံယူရပခင််း၊ စ ရင််းရှင််းလင််း ဖျက်သိမ််းရန ်

အတွက ် စ မံခနေ့်ခွဲမှုခထံနရထသ  စ ်းပွ္ ်းထရ်းလိုပ်္ငန််း၏ ေါရိိုကတ် ၊ ပူ္်းထပ္ါင််းထဆ င်ရကွ်သူ၊ အစိုရယှယ် ရငှ် 

(သိိုေ့မဟိုတ်) စ မံခနေ့်ခွဲမှုတငွ် ပ္ါဝင်သူမပဖစထ်စရ၊ 

၃.၄.၁၆။ ပမနမ် နိိုငင်ံအတွင််း (သိိုေ့မဟိုတ်) အပခ ်းမည်သည ် ထနရ မျ ်းတငွ်ပဖစထ်စ ဝန ်မ််း၊ အလိုပ်္သမ ်း၊ 

ယံို ကည်မှုအရ ကက ်း ကပ်္ကွပ်္ကဲရန် ခနေ့်အပ်္ပခင််းခံရသူ (သိိုေ့မဟိုတ်) အလ ်းတူအဆင မ်ျ ်းမှ  ိုတ်ပ္ယ်ပခင််း 

(သိိုေ့မဟိုတ်) နှုတ် ကွရ်န် ထပပ္ ဆိိုခံရသူမပဖစထ်စရ၊ 
 

၃.၄.၁၇။ ပမနမ် နိိုငင်ံအတွင််း (သိိုေ့မဟိုတ်) အပခ ်းမည်သည ် ထနရ မျ ်းတငွ် ပဖစထ်စ ေါရိိုကတ်  (သိိုေ့မဟိုတ်) 

စ မံခနေ့်ခွဲမှုအရညအ်ထသွ်းပပ္ည မ် သူ မဟိုတ်ဟို သတ်မှတပ်ခင််းခံရထသ သူ မပဖစထ်စရ၊ 
 

၃.၄.၁၈။ အ မခံလိုပ်္ငန််းကိို တိိုက်ရိိုကပ်ဖစထ်စ (သိိုေ့မဟိုတ်)  ိန််းချ ပ်္ရန်၊ ဖိအ ်းထပ္်းရန ် (သိိုေ့မဟိုတ်) အလွန်အမင််း 

လွှမ််းမိို်းရန ်ထဆ င်ရွကပ်ခင််း၊ ထသွ်းထဆ င်ပခင််း တိိုေ့ကိို ကမ််းလှမ််းသည ် အထပခအထနမျ ိ်းမပပ္ လိုပ်္ရ၊ 
 

၃.၄.၁၉။ ပမနမ် နိိုငင်ံအတွင််း (သိိုေ့မဟိုတ်) အပခ ်းမည်သည  ် ထနရ မျ ်းတွင် ပဖစထ်စ ပပ္စမ်ှုကျ ်းလွန်သည  ်

အရ ရှတိစ်ဦ်း၏တ ဝန်ရိှမှုကိို ၎င််း၏သထ  တညူ  ချကထ် က င ် လစ်လျ ရှု  ်းပခင််းမရှိရ။ 
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၃.၅။ ဝန ်မ််းမျ ်းသည် ဝယယ်ူသူသိိုေ့ အ မခံအမျ ိ်းအစ ်းမျ ်းကိို ထရ င််းချရ တွင်လည််းထက င််း၊ လက်ခရံ တငွ်လည််းထက င််း 

ပ္ါဝင်ထဆ င်ရွကရ်သည ် နှစ်ဖက်စာခ ိုပ်ဝငန်ှင ် နှစ်ဖကစ် ချ ပ်္ဝင်မျ ်း၏ကိိုယစ် ်း ပ္ါဝင်ထဆ င်ရွကထ်သ သူအ ်းလံို်း 

သည် အ မခ ံဥပ္ထေ၊ နည််းဥပ္ထေနငှ ် တည်ဆဲဥပ္ထေမျ ်းကိို လိိုကန်ာရမည်။ 
 

၃.၆။ နှစဖ်ကစ်ာခ ိုပ်ဝင်မျ ်းသည ် အပပ္နအ်လှန် ထလ်းစ ်းလိိုကန်ာမှုရိှရမည ် အပပ္င ် သက်ဆိိုင်ရ အ မခံ  ်းသူမျ ်း၊ 

အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယ် (သိိုေ့မဟိုတ်) ကိုမပဏ တိိုေ့သည ် အပပ္ည်ပပ္ည်ဆိိုင်ရ စ ်းပွ္ ်းထရ်း၊  ဏ္ဍ ထရ်း (သိိုေ့မဟိုတ်) 

ကိုန်သွယထ်ရ်းနှင ် ပ္တ်သကသ်ည ် အထရ်းယူပိ္တ်ဆိိုေ့ကနေ့်သတ်မှု ဥပ္ထေမျ ်းကိို ပူ္်းထပ္ါင််းပ္ါဝင် လိိုကန်ာထဆ င်ရွကရ်မည်။ 
 

၃.၇။ စ ချ ပ္်ဝင်မျ ်းအနက်   ဖပဌာန််းဥပထေကဂု ခ ဂို်းထြာကထ်သာ လာ ်ထပ်းလာ ်ယူမှုမ ာ်းကဂု ကျ ်းလွန်သည ်မည်သည ် ပ္ိုဂ္ိ လ် 

ကိိုမဆိို ထငထွ က်း (သိိုေ့မဟိုတ်) အပခ ်းနည််းလမ််းမျ ်းပဖင ် ကမ််းလှမ််းပခင််း၊ သတိထပ္်းပခင််းမျ ်းကိို ပ္ါဝင်ထဆ င်ရကွ်မှုမပပ္ ရ။ 
 

၃.၈။ ဤသထ  တူည ချက်ပ္ါ စည််းကမ််းချက်မျ ်းနှင ်အည  အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယ်သည် အ မခအံမ ဂို်းအစာ်းမ ာ်း ထရာင််းခ ဖခင််း၊   

အထရ င််းပမြှင တ်င်ပခင််း၊ ပဖနေ့်ပဖ ်းပခင််းမျ ်းထဆ င်ရွကရ် တငွ် တည်ဆဲဥပ္ထေမျ ်း၊ နည််းဥပထေမ ာ်း၊ ညွှန် က ်းချကမ်ျ ်း 

အပပ္င် အ မခံလိုပ်္ငန််း ကက ်း ကပ်္ထရ်းအဖွဲျှို့မ ှ ိုတ်ပပ္န်  ်းထသ စည််းမျဉ််းနငှ ် ညွှန် က ်းချကမ်ျ ်းကိို လိိုကန်ာမှုမရှိပ္ါက 

ပဖနေ့်ပဖ ်းပခင််း၊ ထရ င််းချပခင််းမျ ်းကိို ထဆ င်ရွကခ်ငွ ်ထစရ။  
 

၃.၉။ အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယ်သည ် အ မခံကိုမပဏ က ၎င််းအ ်း ခွင ်ပပ္ ထပ္်း  ်းသည  ် အ မခံအမျ ိ်းအစ ်း တစခ်ိုခိုကိို 

လံိုထလ ကထ်သ  အထ က င််းပပ္ချက်ပဖင ် ရပ်္ဆိိုင််းပခင််း၊ ရိုပ်္သိမ််းပခင််း မျ ်းကိိုစ ပဖင ် (၇) ရကက်ကိ တင် အထ က င််း က ်း၍ 

ရိုပ်္သိမ််းပခင််းကိို သထ  တညူ ရမည်။ 
 

၄။ လုပ်ပ ုင်ခွေင ်နှင တ်ာ်းဖမစခ်ျက်မျာ်း 

၄.၁။ အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယ်မျ ်း၏ လိုပ်္ပိ္ိုင်ခွင ်မျ ်းမှ - 

၄.၁.၁။ အ မခံအမျ ိ်းအစ ်းမျ ်းနငှ ် ပ္တ်သက်၍ အဆိိုလွှ မျ ်း လက်ခရံယူမပ္ ်း အ မခံကိုမပဏ သိိုေ့ ထလ  က်  ်းပခင််း၊ 
 

၄.၁.၂။ ပ္ရ မ ယံထ က်းမျ ်း စိုစည််းရယူရန်အတွက ် စည််းကမ််းခ က်အပဂုေ် (၄) တ င်ထြာ်ဖပ ာ်းသည ် နည််းလမ််းမျ ်း 

အတိိုင််းထက က်ခရံယူပခင််း။   
 

၄.၂။ အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယ်သည် အ မခံကိုမပဏ မှ  ိုတပ်ပ္န ် ်းထသ  ညွှန် က ်းချက်မျ ်း၊ လိုပ်္ ံို်းလိုပ်္နည််းမျ ်းအတိိုင််း 

လိိုကန်ာမပ္ ်းပ္ရ မ ယကံိို လက်ခထံဆ င်ရွကရ်မည်။  
 

၄.၃။ အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယ်သည် လက်ခရံရိှထသ ပ္ရ မ ယံကိိုနှုတ်ပဖတ်ပခင််း၊ ထလျ ထ် က်းမ ာ်းဖြင ် ခုနှဂမ်ဖခင််းမ ာ်းကဂု မဖပိုလုပ် ွဲ 

ကုမပဏီသဂုို့ တဂုကရ်ဂုကထ်ပ်းအပရ်မည်။  



10 
 

 

၄.၄။ အ မခကံိုမပဏ မှ အ မခံ  ်းသူမျ ်းသိိုေ့ ပ္ရ မ ယံပပ္န်အမ််းပခင််းကစိစရပ်္မျ ်းရှိခဲ ပ္ါလ င် ကိုမပဏ မှ အဆိိုပ္ါ အ မခံ  ်းသူ 

မျ ်းသိိုေ့ တိိုကရ်ိိုကထ်ပ္်းထချရမည်။ 

၄.၅။ အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယ်သည-် 

၄.၅.၁။ အ မခံကိုမပဏ အတွက ် အ မခံလိုပ်္ငန််းမျ ်းကိို စ စဉထ်ဆ င်ရွကထ်ပ္်းရ တွင ် လက်ရိှအသံို်းပပ္ ထနထသ  

အဆိိုပပ္ လွှ ပ္ံိုစံမျ ်းကိိုသ  အသံို်းပပ္ ရမည၊် 

၄.၅.၂။ အ မခံဝယ်ယူသူ (သိိုေ့မဟိုတ)် အ မခံဝယယ်ူသူက လွှဲအပ်္  ်းသည ် ကိိုယ်စ ်းလှယ်မျ ်းကိို အဆိိုပပ္ လွှ ပ္ံိုစ ံ

နှင ် အဆိိုလွှ ပ္ံိုစံပ္ါ ထမ်းပမန််းချက်မျ ်းကိို လက်မှတထ်ရ်း ိို်းပခင််းမပပ္ မ  ဖတ်ရှုနာ်းလည် သထ  ထပ္ါက်မပ္ ်း 

ပပ္ည စ်ံိုစ ွ ပဖည ်စွက်ရနအ်တကွ် ရငှ််းလင််းထပပ္  က ်းရမည်၊ 

၄.၅.၃။ အ မခံဝယ်ယူသူကိိုယစ် ်း အဆိိုပပ္ လွှ ပ္ံိုစံမျ ်း၊ အပခ ်းအထ  ကအ်  ်းမျ ်းတငွ် လက်မှတထ်ရ်း ဂု်း 

ဖခင််းမဖပိုရ။ 

၄.၆။ အ မခံကိုမပဏ က စ ပဖင ် ထရ်းသ ်းသထ  တူည ချက်မရှလိ င် အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယသ်ည် ထအ က်ပ္ါအချက်မျ ်းကိို 

ထဆ င်ရွကပ်ခင််းမပပ္ ရ- 

၄.၆.၁။ အ မခံကိုမပဏ ကိိုယ်စ ်း မည်သည ်အ မခံစ ချ ပ္မ်ျ ်းကိိုမဆိို ချ ပ်္ဆိိုရန ် ကမ််းလှမ််းပခင််း၊ သကတ်မ််းတိို်း 

ပမြှင ်ပခင််း၊ ပပ္နလ်ည်ပပ္ ပပ္ငပ်ခင််း၊ 

၄.၆.၂။ အ မခံကိုမပဏ က လက်ခအံတည်ပပ္   ်းပခင််း (သိိုေ့မဟိုတ)် အ မခကံိုမပဏ က ပပ္ လိုပ်္  ်းထသ  စ ချ ပ်္မျ ်း 

ကိို ပ္ယ်ဖျက်ပခင််း (သိိုေ့မဟိုတ)် ပငင််းပ္ယ်ရန် အတွက ်အဆိိုပပ္ ပခင််း၊ ကမ််းလှမ််းပခင််း၊ 

၄.၆.၃။ အ မခကံိုမပဏ ၏ကိိုယ်စ ်း မည်သည ်ထလျ ထ် က်းမျ ်းကိိုမဆိို တွက်ချကပ်ခင််း၊ သတ်မှတပ်ခင််း၊ ညြှနိိှုင််း 

ထဆ ငရ်ကွ်ပခင််း၊  

၄.၆.၄။ အ မခံ  ်းသူကိိုယ်စ ်းထလျ ထ် က်းထတ င််းခလံွှ နှင ် အထ  က်အ  ်းမျ ်းကိို ပဖည စ်ကွ်လက်မှတ် ိို်းပခင််း၊ 

၄.၆.၅။ အ မခကံိုမပဏ ၏ ကိိုယ်စ ်းထပ္်းရနတ် ဝနမ်ျ ်းနှင ် ထ ကွ်းမမ မျ ်းကိို တ ဝနခ်ံ ပခင််း၊ 

၄.၆.၆။ အ မခကံိုမပဏ ၏ ဂိုဏ်သိကခ နှင ် အမတှ်တံဆိပ်္အမညက်ိို  ိခိိုက်ပ္ျက်စ ်းထစထသ  ထဆ င်ရွကခ်ျက်မျ ်း။ 
 

၅။ အကျ   ်းစီ်းပွော်းဆ ုင်ရာပဋ ပကခမျာ်း 
 

၅.၁။  အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယ်နငှ ် အ မခံကိုမပဏ မျ ်းသည် ဇယ ်း (၃) တငွ် ထဖ ်ပပ္  ်းသည ် ထနေ့ရကမှ်စ၍ 

တစဦ််းနှင တ်စဦ််းအပပ္နအ်လှန် စတင်သက်ထရ က်မှုရိှသည။် 
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၅.၂။ အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယ်သည် အ မခံကိုမပဏ သိိုေ့ ချက်ပခင််းအထ က င််း က ်းရမည ် အထပခအထနမျ ်း- 

၅.၂.၁။ ကိိုယ်စ ်းလှယ်လိုပ်္ငန််း (သိိုေ့မဟိုတ်) ပဖနေ့်ပဖ ်းမှုသထ  တညူ ချကက်ိို စတငထ်တ  မည ် အချနိတ်ငွ် 

အပခ ်းအ မခံကိုမပဏ မျ ်းနငှ ် ချ ပ်္  ်းထသ  သထ  တညူ ချက်မျ ်းကိိုရပ်္စဲပခင််း၊ 

၅.၂.၂။ ထန က်ဆကတ် ွဲဇယာ်း (၃) တ င် ထဖ ်ပပ္  ်းထသ အ မခကံိုမပဏ မျ ်းမှ လဲွ၍ ကိိုယ်စ ်းလှယ် (သိိုေ့မဟိုတ်) 

ပဖနေ့်ပဖ ်းထရ်းသထ  တူည ချက်ကိိုချ ပ်္ဆိိုပခင််း၊ 
 

၅.၃။ အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယ်သည် အ မခံကိုမပဏ ၏ အကျ ိ်းစ ်းပွ္ ်းနှင ်သဟဇ တမပဖစပ်ခင််း (သိိုေ့မဟိုတ်) အ မခကံိုမပဏ ၏ 

အက ဂို်းစ်ီးပ ာ်းအထပေါ် ပိ္ိုမိိုသကထ်ရ ကထ်စသည ် သထ  တညူ ချကမ်ျ ်းကိို ချ ပ္ဆိ်ိုပခင််းမပပ္ ရပ္ါ။  
 

၆။ ခံစာ်းခွေင ရှ် သည အ်ခထကက်းထငွေ 
 

၆.၁။ အ မခံကိုမပဏ သည် အ မခကံိိုယ်စ ်းလှယက် သင ်ထတ ထ်က င််းမွန်ထသ  ဝနထ်ဆ ငမ်ှု ထပ္်းပခင််းအတွက် နှစ်ဖက် 

စာခ ိုပ်ဝင်မျ ်း အပပ္နအ်လှနထ်လ်းစ ်းမှုရိှထစရနန်ှင ် သံသယမျ ်းကိို ထရ ှင်ရှ ်းရန် အ မခကံိုမပဏ မှ ထက ်မရှင်နှုန််း  ်း 

မျ ်းကိို ထပပ္ င််းလဲသည ထ်နေ့မတိိုင်မ အ ိ အ မခကံိုမပဏ မှ  ိုတ်ထပ္်းခဲ သည ် မူဝါေမျ ်းအတိိုင််းသ  ခစံ ်းခွင  ်ရှိရမည်။ 
 

၆.၂။ မည်သည အ်ထ က င််းပပ္ချက်ထ က င ်မဆိို ဤသထ  တူည ချက်ကိို ရပ်္စသဲည အ်ခါ အ မခကံိုမပဏ သည် 

အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယ်သိိုေ့ ရပ်္စဲသည ်ထနေ့မှ (၁)လ အတငွ််း ထက ်မရှင်ထ က်းမျ ်းကိို တွက်ချကထ်ပ္်းရမည ် 

ဤသထ  တူည ချက်၏ အပ္ိိုေ် (၁၅.၃) တွင် ထဖ ်ပပ္  ်းသည ် မည်သည ်အထ က င််းပပ္ချက်မဆိို သထ  တညူ ချကက်ိို 

ရပ်္စဲလ င ် ထပ္်းထချရမည ် ထက ်မရှငတ်ွက်ချက်မှုသည ် ရပ်္စဲသည ်ထနေ့အ ိသ  တွက်ချက်မှု ပဖစရ်မည အ်ပပ္င် 

အ မခကံိိုယ်စ ်းလှယ်သည် သထ  တူည ချက်ရပ်္စဲမပ္ ်းထနာက် ထက ်မရှင်နှင ် ပ္တ်သက၍် ခံစ ်းခွင ်မရှိထစရ။ 
 

၆.၃။ အကယ်၍ မည်သည ်အ မခထံပ္ေါ်လစ မဆိို အချနိ်မထရ်ွးရပ်္စခဲဲ ပ္ါလ င် အ မခကံိုမပဏ  သည် အ မခံထပ္ေါ်လစ မျ ်းအတကွ် 

ပ္ရ မ ယံပပ္န်အမ််းရန ် ဆံို်းပဖတခ်ဲ ပ္ါက အဆိိုပ္ါ အ မခံနငှ ်ပ္တ်သက်သည  ် ထက ်မရှင်မျ ်းကိို အ မခကံိိုယစ် ်းလှယ်သည် 

ခံစ ်းခွင ် မရရိှသည ်အပပ္င ် အ မခကံိုမပဏ မှ ပပ္နလ်ည် ိုတထ်ပ္်းထသ  အမ််းထငထွပ္ေါ်မူတည်မပ္ ်း သင တ်င ်သည ် 

က လအတွင််း ကိိုယ်စ ်းလှယ်မှ လက်ခရံရိှထသ  ထက ်မရငှ်မျ ်းကိို အ မခကံိုမပဏ သိိုေ့ ပပ္န်လည်ထပ္်းအပ္ရ်မည်။  
 

၆.၄။ သ ်းပခ ်းထဖ ်ပပ္  ်းမှုမရှိလ င် ကျန်သထ  တူည ချကအ်ရ ပပ္နလ်ညထ်ပ္်းထဆ ငရ်မည ် ထက ်မရှငအ် ်းလံို်းသည် 

ပမနမ် ကျပ်္ထငွပဖင ်သ  ပဖစရ်မည်။ 
 

၆.၅။ အ မခကံိုမပဏ မှ အ မခကံိိုယ်စ ်းလှယ်၏ ထပ္ေါ်လစ မျ ်းအထပ္ေါ် ဝနထ်ဆ င်မှုရလေ် အတွက ်ထပ္်းအပ္ထ်သ  ထက ်မရငှ်မှ 

လဲွ၍ ဝယ်ယူသူမျ ်းက အ မခံကိုမပဏ သိိုေ့ သ ်းပခ ်း ဝယ်ယူ  ်းရှထိသ  ထပ္ေါ်လစ မျ ်းအတွက် ထက ်မရငှ်မျ ်း နငှ ် 

ပ္တ်သက်မှု မရှိရပ္ါ။  
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၆.၆။ အ မခကံိိုယ်စ ်းလှယ်သည် အ မခံကိုမပဏ မှ ပပ္ စိုထပ္်း  ်းထသ  ပံ္ိုစအံရ (၃) လ တစ်ကကိမ် ဝနထ်ဆ င်မှုမျ ်းနငှ ် 

သက်ဆိိုင်သည  ် ထအ ကထ်ဖ ပ်ပ္ပ္ါ သတင််းအချက်အလက်မျ ်းကိို အာမခံကမုပဏီသဂုို့ (၃) လဖပည ်မပီ်းထန က် (၁၅)ရက ်

အတ င််း ထပ္်းပိ္ိုေ့ရမည်- 

 (၁) အ မခကံိိုယ်စ ်းလှယ်၏ထက ်မရှင်ဝငထ်င ွ

 (၂) အ မခကံိိုယ်စ ်းလှယ်လက်ခရံရိှသည ် အ မခံထပ္ေါ်လစ မျ ်း၏ ပ္ရ မ ယ ံ

(၃) အာမခကံဂယု်စာ်းလှယ်မှ  ိုတ်ထပ္်း  ်းထသ  အ မခထံပ္ေါ်လစ မျ ်း၏ ပ္ရ မ ယံ ပပ္နအ်မ််းထငွမျ ်း။ 
 

၆.၇။ အ မခကံိုမပဏ ကလည််း အဆိိုပ္ါ (၄) လပ္တ်စ ရင််းကိို ရရိှမပ္ ်း၊ ကွဲလဲွမှုမျ ်းထတျွှို့ရှိပ္ါက အလိုပ်္လိုပ်္ရက် (၁၅) ရက ်

အတ င််း စ ပဖင ် ထရ်းသ ်းအထ က င််းပပ္န ်က ်းရမည်။ အဆိိုပ္ါ က လအတွင််းကဲွလဲွမှုမထတွျှို့ရှိရပ္ါက အဆိိုပ္ါ (၃) လပ္တ် 

စ ရင််းကိို ထငထွပ္်းထချမှု အတကွ် အတည်ပဖစ်သညဟ်ို မှတယ်ူရမည်။ 
 

၆.၈။ အ မခကံိုမပဏ သည် (၄) လပ္တ်စ ရင််း ရရိှမပ္ ်းထနာက် အလိုပ်္လိုပ်္ရက် (၄၅) ရက ်အတငွ််း ထငထွပ္်းထချမှုကိို ပပ္ လိုပ်္ရမည။် 
 

၆.၉။ အကယ်၍ (၄) လပတ် စာရင််းသည် အ မခကံိုမပဏ မှ ကွဲလဲွမှုရိှထ က င််း ထတွျှို့ရှိရပ္ါက အ မခကံိုမပဏ က စ ပဖင ် 

အထသ်းစတိ်ထရ်းသ ်းမပ္ ်း ထငထွပ္်းထချမှုပပ္ လိုပ်္ရမည်။ ကွဲလဲွမှု မရှိပ္ါက အပဂုေ် (၆.၈) နှင အ်ည ီထငထွပ္်းထချမှုကိိုလိုပ်္ရမည။် 
 

၇။ စာရင််းခုနှ မ်ခွေင  ်

 ဤသထ  တူည ချက်အရ အ မခံကိုမပဏ သည် အ မခကံိိုယ်စ ်းလှယက်ိို ထပ္်းရနရ်ှသိည ်ထင မ ာ်းမှ အာမခကံုမပဏီက 

ရရန်ရိှသည  ်ထလျ ်ထ က်းထငွ၊ ထ ကွ်းမမ မျ ်း၊ ထပ္်းရန ်ရှိသည ထ်ငွမျ ်းကိို ခိုနှိမ်ရယူပိ္ိုင်ခငွ ်ရှသိည်။ 
 

၈။ ထ ်းကွေက်ဖမြှင ်တင်ထရ်းနှင ် သက်ဆ ုင်သည ်ပစစည််းမျာ်း 
 

၈.၁။ အ မခကံိုမပဏ ၏ စ ပဖင ထ်ရ်းသ ်းခွင ်ပပ္ ချက်မရရိှ ဲ အ မခကံိိုယ်စ ်းလှယ်သည် အ မခကံိုမပဏ ၏အမည၊် တံဆိပ်္၊ 

လိပ်္စ ၊ ရံို်းခန််းအထဆ ကအ်ဦ်း၊ တယ်လ ဖိုန််းအမတှ ် အပ္ါအဝင် မည်သည ်ပံ္ိုနှိပ်္စ နယဇ်င််း၊ လက်ကမ််းစ ထစ င်၊ 

လမ််းညွှန်ပိ္ိုစတ ၊ နဖူ်းစည််း စ တမ််းမျ ်းကိို အသံို်းမပပ္ ရ။ 
 

 

၈.၂။ အ မခကံိုမပဏ ၏ စ ပဖင ထ်ရ်းသ ်းခွင ်ပပ္ ချက်မရှိ ဲ (သိိုေ့မဟိုတ်) အ မခကံိုမပဏ မှ  ိုတထ်ပ္်းပခင််းမပပ္  ဲ 

အ မခကံိိုယ်စ ်းလှယ်သည ် ထ ်းကွကပ်မြှင တ်ငထ်ရ်းအတွက် အ မခံကိုမပဏ ၏ အ မခံအမျ ိ်းအစ ်းမျ ်းနငှ ် အပခ ်း 

ထ ်းကကွ်ပမြှင တ်ငထ်ရ်းဆိိုင်ရ  ထ က ်ပင မျ ်းကိို ဝယယ်ူသူမျ ်းသိိုေ့ ပဖနေ့်ပဖ ်းပခင််းမပပ္ ရ။ 
  

၈.၃။ အ မခကံိုမပဏ ၏ စာဖြင ထ်ရ်းသာ်းခ င ်ဖပိုခ က်မရရှဂ ွဲအာမခံကဂုယ်စာ်းလှယ်သည် အ န်လဂငု််းေီဂ စတ်ယ်စနစက်ဂု က င ်သံို်း၍ 

မ ေ ယ မျ ်းမှ တိိုက်ရိိုကထ် ်းကွကရ် ှထဖွပခင််း၊ သတင််းမ ေ ယ မျ ်းမှ အ မခံအမျ ိ်းအစ ်းမျ ်း ကိို သတင််း  ိုတပ်ပ္နပ်ခင််း 

မပပ္ လိုပ်္ရ။ 
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၈.၄။ အ မခကံိုမပဏ အထနပဖင ် အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယ်က အ မခံဝယယ်ူသူအတွက် အသံို်းပပ္ ရမည  ် ထ ်းကကွ် ရ ှထဖွထရ်း 

ဆိိုင်ရ  ပ္စစည််းမျ ်းပဖစသ်ည ် လက်ကမ််းထ က ပ်င ၊ အဆိိုလွှ မျ ်းကိို လံိုထလ က်ထအ င်  ိုတ်လိုပ်္ထပ္်းရမည်။ 

အဆိိုပပ္ ပ္ံိုစံမျ ်းကိို ပပ္င်ဆင်ရ  တွင် နှစဦ််းနှစ်ဖက်စလံို်းမှ အတည်ပပ္   ်းရမည်။ ကိုနက်ျစရတိ် မျ ်းကိိုလည််း နှစ်ဖက ်

စာခ ိုပ်ဝင်မ ာ်းက ကျခံရန ်သထ  တူရမည်။ 
 

၈.၅။ ဤသထ  တူည ချက်ကိို ရပ်္စဲချနိ်ထနာက်ပိ္ိုင််းတွင်လည််းထက င််း၊ ဤသထ  တညူ ချက် သကတ်မ််းအတငွ််း မဟိုတ ်

လ င်ထသ ်လည််းထက င််း အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယ်သည ် အ မခံအမျ ိ်းအစ ်းမျ ်းကိို ၄င််းတိိုေ့၏ စည််းကမ််းချက်ပဖင ် 

ထဆ င်ရွကရ်မည်။ 
 

၈.၅.၁။ အ မခကံိုမပဏ ၏ အတိအကျထရ်းသ ်းလွှဲအပ်္ပခင််းမရှိပ္ါက ကိုမပဏ ကိိုယ်စ ်း အ မခံအထ  က်အ  ်းမျ ်း 

ကိို ိုတထ်ပ္်းခွင ်ရိှရမည်။ 

၈.၅.၂။ အ မခကံိုမပဏ ၏ စ ပဖင ထ်ရ်းသ ်းလွှဲအပ်္ချကမ်ရှိ ဲ မည်သည အ် မခ ံ အထ  က်အ  ်းမျ ်းကိိုမဆိို 

စိတ်ကကိ က ်ထရ်းသ ်းထပပ္ င််းလဲပခင််း၊ ရယူပခင််း၊ ခွင ်ပပ္ ပခင််း။ 
 

၈.၅.၃။ အ မခကံိုမပဏ ၏ လွှအဲပ္မ်ှုအရ အ မခကံိုမပဏ ကိိုယ်စ ်း လမ််းညွှန်ချက၊် ထ ်းနှုန််း၊ ကမ််းလှမ််းချက်မျ ်း 

ပပ္င်ဆင်ပခင််း။ 
 

၈.၅.၄။ အ မခကံိုမပဏ ၏စ ပဖင ် လွှအဲပ္ပ်ခင််းမရှိ ဲ အ မခံလက်ခပံခင််းမပပ္ ရ။ 
 

၈.၆။ အ မခကံိုမပဏ ၏ စ ပဖင ် ထရ်းသ ်းခွင ်ပပ္ ချက်မရှိ ဲ အ မခကံိိုယ်စ ်းလှယ်သည် အ မခံထပ္ေါ်လစ တငွ် ထဖ ်ပပ္  ်းပခင််း 

မရှိထသ  ပ္ရ မ ယံကိိုထပ္်းထချပခင််း၊ ထပ္်းထချရန ်ခွင ်ပပ္ ပခင််း၊ ထပ္်းရနအ်ဆိိုပပ္ ပခင််းမျ ်းမပပ္ ရ။ 
 

၈.၇။ အ မခံလိုပ်္ငန််းကက ်း ကပ်္ထရ်းအဖွဲျှို့ အပ္ါအဝင် ကက ်း ကပ်္ကွပ်္ကဲအိုပ်္ချ ပ်္သူမျ ်းက အ မခံထပ္ေါ်လ စ ရှင်မျ ်း သိိုေ့မဟိုတ် 

ဝယယ်ူသူမျ ်းကိို အထ က င််း က ်းရမည ် စ ချ ပ္ဝ်င် ဟိုသတ်မှတ်မပ္ ်း ထလျ ်ထ က်းထပ္ေါ်ထပ္ါက်ပ္ါက အမနှတ်ကယ ်

သိိုေ့မဟိုတ ် တစ်စတိတ်စ်ပိ္ိုင််းပဖစထ်သ  ထလျ ်ထ က်းအတွက ် အကျ ိ်းအပမတ်မရှထိစရန ် အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယပ်ဖင ် 

ပဖနေ့်ပဖ ်း  ်းထသ  စ ချ ပ်္နငှ ်ပ္တ်သက်၍ လိုပ်္ပိ္ိုင်ခငွ ်ရ  ်းထသ  အ မခကံိိုယ်စ ်းလှယ်ကိို အထ က င််း က ်းအဖဲွျှို့ 

ဟိုသတ်မှတ်ထပ္်းရမည်။ အထ က င််း က ်းအဖဲွျှို့သည်- 
 

၈.၇.၁။ ထလျ ထ် က်းထတ င််းဆိိုမှုကိို စ ပဖင အ်ထ က င််း က ်းပခင််းထသ ်လည််းထက င််း၊ ချက်ပခင််း အထ က င််း က ်း ပဖင  ်

ထသ ်လည််းထက င််း ထဆ ငရ်ကွ်မပ္ ်း ဆက်လက်၍ အပခ ်းစ ချ ပ္်ဝင်သိိုေ့ အထ  ကအ်  ်း မိတတ မျ ်းပဖင  ်

ပူ္်းတွထဲပ္်းပိ္ိုေ့ရမည်၊ 
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၈.၇.၂။ အကယ်၍ ထလျ ထ် က်းကိို နှုတ်ပဖင အ်ထ က င််း က ်းပ္ါက ထလျ ်ထ က်း၏ ပဖစစ်ဉ်နငှ  ် ဆံို်းရံှု်းပ္စစည််းမျ ်းကိို 

အပခ ်းစ ချ ပ်္ဝင်၏ ထလျ ထ် က်းမန်ထနဂျ သိိုေ့ အထ က င််း က ်းထပ္်းရမည်၊ 
 

၈.၇.၃။ အ မခကံိုမပဏ ၏ကိိုယ်စ ်း ထလျ ်ထ က်းတွကခ်ျက်ပခင််း၊ ညြှိ နိှုင််းပခင််းမျ ်း မပပ္ လိုပ်္ရ၊ 
 

၈.၇.၄။ အ မခံထလျ ထ် က်းနငှ ် ပ္တ်သက်၍ အပခ ်းစာခ ိုပ်ဝငတ်စဦ််း သိိုေ့မဟိုတ် တစ်ခို ပ္ါဝင်ပ္တသ်က်လ ပ္ါက အဆိိုပ္ါ 

စ ချ ပ္်ဝင်၏ စ ပဖင ် ထရ်းသ ်းထတ င််းခထံသ  ဥပ္ထေအရ ထလျ ်ထ က်းထတ င််းခံမှုမျ ်းကိို ချက်ပခင််း 

အထ က င််း က ်းရမည်၊ 
 

၈.၇.၅။ အပခ ်းစ ချ ပ်္ဝငတ်စဦ််း၏ ဥပ္ထေအရပ္တ်သက်သည အ်ထ  ကအ်  ်းမျ ်း၊ အသနာ်းခံထလ  က်လွှ မျ ်း၏ 

မိတတ မျ ်းကိိုလည််း ချက်ပခင််းလွှဲထပပ္ င််းထပ္်းရမည်၊ 
 

၈.၇.၆။ အ မခံ  ်းသူမှ ထကျနပ်္မှုမရှိ၍ အထရ်းဆိိုမှုမျ ်း (သိိုေ့မဟိုတ်) အ မခံလိုပ်္ငန််း ကက ်း ကပ်္ထရ်းအဖွျဲှို့သိိုေ့ 

အ မခံအမျ ိ်းအစ ်း နှင ်ပ္တသ်က်၍ တရ ်းဝင် အထ က င််း က ်းစ မျ ်းကိို တစ်ဖက်စ ချ ပ်္ဝင်သိိုေ့ သိရိှထစရန် 

ချက်ပခင််းအထ က င််း က ်းထပ္်းရမည်။ အထ က င််း က ်းအဖဲွျှို့သည်  ိိုသိိုေ့အသိထပ္်းရ တွင် တိိုင် က ်းမှုမျ ်း၊ 

စံိုစမ််းမှုမျ ်းနှင ် ပ္တ်သက်သည ် အထ  က်အ  ်းမျ ်းကိိုပ္ါ မိတတ ထပ္်းရမည်။ 
 

 

၈.၈။ အ မခံကိုမပဏ သည် ၎င််းတစ်ဦ်းတည််း၏လိုပ်္ပိ္ိုင်ခွင အ်ရ မည်သည ်အ မခ ံ ထလျ ်ထ က်းမျ ်းကိိုမဆိို တွက်ချက်ပခင််း၊ 

ညြှိနိှုင််းပခင််း၊ အထရ်းယူပခင််း၊ အပခ ်းအထပ္်းအယူ ကိစစရပ်္မျ ်းကိိုပ္ါ ထဆ င်ရွကရ်မည်။ အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယ်သည် အပဂုေ် 

(၈) ပါ အ မခ ံ ထလျ ်ထ က်းနှင ် မည်သည် သတ်မှတ် ထလျ ်ထ က်းမျ ်းကိိုမဆိိုအ မခကံိုမပဏ မှ ၎င််း၏ လိုပ်္ပိ္ိုငခ်ွင အ်ရ 

 က်လိိုကမ်ှုမရှိ ဲ ထဆ င်ရကွ်ပခင််းကိို သထ  တူည ရမည ်အပပ္င် မပ္ျက်မကွကလိ်ိုကန်ာရမည်။ 
  

၉။ မှတ်တမ််းနငှ ် ထငွေစာရင််းမျာ်း 
 

၉.၁။ အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယ်သည ် ဝနထ်ဆ င်မှုနငှ ် ပ္တ်သက်၍ ထဆ င်ရွက ် ်းထသ  မှတ်တမ််းမျ ်း၊ စ ရင််းဇယ ်းမျ ်း၊ 

အထ  က်အ  ်းမျ ်း၊ ဆကသွ်ယ်  ်းမှု အ ်းလံို်း ကိို စ ရင််းဇယ ်းမှတတ်မ််းမျ ်းပဖင ် မှတ်တမ််းတင်  ်းရမည်။ 
 

၉.၂။ အ မခံကိုမပဏ က ကျ ိ်းထ က င််းဆ ထလ  ်သည ် ထတ င််းဆိိုမှုပပ္ လိုပ်္ခဲ လ င ်အ မခ ံကိိုယ်စ ်းလှယ်သည် အဆိိုပ္ါ စ ရင််း 

ဇယ ်းမှတတ်မ််းမျ ်း၊ စ ရင််းဇယ ်းမျ ်း၊ အထ  က်အ  ်းမျ ်း၊ ဆက်သွယ်  ်းမှုမျ ်းအ ်းလံို်းကိို မိမိ၏ကိုနက်ျ 

စရတိ်ပဖင ် မိတတ က်ူး၍ အ မခကံိုမပဏ သိိုေ့ စစ်ထဆ်းခံရနထ်ပ္်းပိ္ိုေ့ရမည်။ 
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၁၀။ အထရ်းဆ ုမှုမျာ်း 

စ ချ ပ္်ဝငတ်စ်ဖက်ဖက်သည် တည်ဆဲဥပ္ထေနှင အ်ည  ထအ က်ပ္ါအတိိုင််း အထရ်းဆိိုနိိုင်သည်- 

၁၀.၁.၁။တစ်ဖက်စ ချ ပ်္ဝင် (တိိုင် က ်းမှုမရှိထသ စ ချ ပ်္ဝင်)သိိုေ့ ချက်ချင််း အထ က င််း က ်းရမည ်အချက်မျ ်း- 
 

(က) ဤသထ  တူည ချက်အရ အထက ငအ် ညထ်ဖ ် လိိုကန်ာထဆ င်ရကွ်ရ တွင် အ မခကံိုမပဏ သည် 

ကိိုယ်စ ်းလှယအ်တကွ် ရပ်္တညထ်ပ္်းရမည  ် တ ဝန်ကိို ိခိိုက်ထစထသ ဥပ္ထေ၊ နည််းဥပ္ထေမျ ်းအ ်း 

ချ ိ်းထဖ က်သည ် မည်သည အ်လိုပ်္သမ ်းမျ ်းကိို မဆိို အထရ်းယူအပပ္စတ်ငပ်ခင််း၊ 
 

(ခ) စ ချ ပ္်၏ စည််းမျဉ််း/ စည််းကမ််းမျ ်းကိို လိိုကန်ာနိိုင်မှုမရှိပခင််း (သိိုေ့မဟိုတ်) ချ ိ်းထဖ က်ပခင််း၊ 
 

(ဂ) ဤသထ  တူည ချက်အရ အထက ငအ် ညထ်ဖ ် လိိုကန်ာထဆ င်ရကွ်ရ တွင် အ မခကံိုမပဏ သည် 

ကိိုယ်စ ်းလှယအ်တကွ် ရပ်္တညထ်ပ္်းရမည  ် တ ဝနက်ိို ိခိိုက်ထစထသ  ဥပ္ထေ၊ နည််းဥပ္ထေမျ ်းအ ်း 

ချ ိ်းထဖ က်သည ် မည်သည  ်အလိုပ်္သမ ်းမျ ်းကိို မဆိိုစံိုစမ််းထ  က်လှမ််း နိိုင်ပခင််း။ 

၁၀.၁.၂။ အလိုပ်္သမ ်းမျ ်းထ က င ်ပဖစထ်စ၊အ မခံအမျ ိ်းအစ ်းမျ ်းနငှ ် ပ္တ်သက်၍ပဖစထ်စ၊ တိိုင ်က ်းခံရသည  ်

တစ်ဖက်စ ချ ပ်္ဝင်မှ တိိုင ်က ်းမခံရသည  ်တစ်ဖက်စ ချ ပ္ဝ်င်သိိုေ့ ချက်ပခင််းအထ က င််း က ်းရမည်။ 
 

၁၀.၁.၃။ အ က်အပိ္ိုေ် (၁၀.၁.၁) နငှ ် (၁၀.၁.၂) အရ တိိုင် က ်းမခံရသည  ် စ ချ ပ္်ဝင်မှ ပဖစန်ိိုင်ထချရိှထသ  

ထတ င််းဆိိုမှုမျ ်းပပ္ လိုပ်္ခဲ လ င် ယင််း ံသိိုေ့ သတင််းအချက်အလက်မျ ်း၊ လိိုအပ်္သည ် အထ  က်     

အ  ်းမျ ်း၊ အထသ်းစိတထ်ပ္်းပိ္ိုေ့ရမည်။ 
 

၁၀.၂။ တိိုင် က ်းမခံရသည ် စ ချ ပ်္ဝင်သည် တည်ဆဲဥပ္ထေမျ ်းနှင ်အည  စံိုစမ််းစစထ်ဆ်းပခင််းမျ ်း၊ တရ ်းရင ်

ဆိိုင်မှုမျ ်းကိို အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယ် မျ ်းက အ မခံအမျ ိ်းအစ ်းပဖနေ့်ပဖ ်းပခင််းမျ ်း၊ ထရ င််းချပခင််းမျ ်း ကိို 

တိိုင် က ်းခရံသည ် စ ချ ပ်္ဝငန်ှင ်အတူ အပပ္ည အ်ဝ ပူ္်းထပ္ါင််းထဆ င် ရကွ်ရမည်။ 
 

၁၀.၃။ အ က်အပိ္ိုေ် (၁၀) (၁၀.၁.၁ မှတစ်ပ္ါ်း) သည် ဤသထ  တူည ချက် ရပ်္စပဲခင််းမပပ္ မ အ ိ 

တည်ရှိသည်။ 
 

၁ ၁ ။ ဖြည စ်ွေက်စည််းကမ််းချက်မျာ်း 
 

၁၁.၁။ အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယ်နငှ ် အ မခံကိုမပဏ နှစဦ််းစလံို်းမှ လက်မှတထ်ရ်း ိို်းပခင််းမရှိ သထရျွှို့ ပပ္ ပပ္င်ပခင််း၊ ထပပ္ င််းလဲပခင််းမျ ်း 

(သိိုေ့မဟိုတ်) ပပ္င်ဆငပ်ဖည စ်ကွ်ချက်မျ ်းသည် အကျ ိ်းသက်ထရ က်မှုမရှိထစရ။  
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၁၁.၂။ ဤသထ  တူည ချက်ကိိုထပပ္ င််းလဲပခင််းမျ ်း၊ ပပ္ ပပ္င်ပခင််းမျ ်းထ က င  ် အ မခကံိိုယ်စ ်းလှယ်ကိို  ိခိိုကထ်စနိိုင်သည ် 

အတွက ် နှစ် ကစ်ာခ ိုပ်ဝငမ်ျ ်းသည် အဆိိုပ္ါ ထပပ္ င််းလဲပခင််းမျ ်း၊ ပပ္ ပပ္င်ပခင််းမျ ်းကိို သထ  တညူ မပ္ ်းသည ထ်နာက ်

(၂)လ  ကာမှသာ စတင် သကထ်ရ က်မညဟ်ို မှတယ်ူရမည်။ 
 

၁၂။ တာဝနရှ် မှုမျာ်း 
 

၁၂.၁။ စ ချ ပ္်ဝငတ်စ်ဖက်ဖက်သည ် ဤသထ  တူည ချက်ကိို ထဖ က်ဖျက်ပခင််းထ က င  ် အပခ ်းတစ်ဖက်စ ချ ပ်္ဝငတ်ွင ်

ဆံို်းရံှု်းမှုမျ ်း၊  ိခိိုက်ထစထသ ပဖစရ်ပ်္မျ ်း ပဖစထ်ပ္ေါ်ထစခဲ လ င် အဆိိုပ္ါစ ချ ပ္်ဝင၏် ဆံို်းရံှု်းမှုမျ ်း၊  ိခိိုက်မှုမျ ်း၊ 

ကိုန်ကျစရတိ်မျ ်း၊ ထလျ ်ထ က်းမျ ်း၊ ထ ကွ်းမမ မျ ်းနငှ ် တ ဝနရ်ှိမှုမျ ်းကိို အပပ္ည အ်ဝတ ဝနယ်ထူပ္်းရမည်။ သိိုေ့ထသ ် 

အဆိိုပ္ါ ဆံို်းရံှု်းမှုမျ ်း၊  ိခိိုကမ်ှုမျ ်း၊ ကိုန်ကျစရတိ်မျ ်း၊ ထလျ ်ထ က်းမျ ်း၊ ထ ကွ်းမမ မျ ်း အ ်းလံို်းသည် အ မခကံိုမပဏ ၊ 

၎င််း၏ဝန ်မ််းမျ ်းနှင ်  ိခိိုက်ခရံထသ အဖွဲျှို့အစည််း၏  ိန်ချန်ပခင််း၊ ထပ္ါ  ဆပခင််းတိိုေ့ထ က င ် ပဖစထ်ပ္ေါ်ပခင််းမရှိထစရ။ 
 

၁၂.၂။ မည်သည ်အထ က င််းပပ္ချက်မျ ်းနှင ်မဆိို ဤသထ  တညူ ချက်ကိို ရပ်္စဲပခင််းပပ္ ထစ က မူ အ က်ထဖ ်ပပ္ပ္ါအပ္ိိုေ ်(၁၂.၁) 

သည် ဆက်လကတ်ည်ရှထိနရမည်။ 
 

၁၃။ ပယ်ြျက၊် ဖပင်ဆင်န ငု်ဖခင််း 
 

၁၃.၁။ အကယ်၍ ဤသထ  တညူ ချက်တငွ် ထဖ ်ပပ္ပ္ါရှိထသ အချက်တစ်ခိုပဖစထ်စ၊ တစ်ခို က်ပိ္ို၍ပဖစထ်စ၊ တည်ဆဲ ဥပ္ထေ 

မျ ်းအရ အကကံ ်းမဝင်ပခင််း၊ မည ညတွ်ပခင််းဟို သတ်မှတခ်ဲ လ င် သထ  တူည ချကတ်ွင် ကျန်ရိှထသ  အခ က်မ ာ်း 

အာ်းလုံ်းကဂ ုချ ိျှို့ယွင််းမှု ရှိသညဟ်ို မမှတယ်ူရ။ 
 

 

၁၃.၂။ အပ္ိိုေ် ၁၃.၁ အရ အဆိိုပ္ါအချက်၏ တစ်စတိတ်စ်ပိ္ိုင််းကိိုပဖစ်ထစ၊ အ ်းလံို်းကိိုပဖစထ်စ ပ္ယ်ဖျက်ပခင််း၊ ပပ္ ပပ္ငပ်ခင််းမျ ်းကိို 

မပပ္ လိုပ်္နိိုင်ပ္ါက အဆိိုပ္ါထဖ ်ပပ္ချက်ကိိုပဖစထ်စ၊ တစစ်တိ်တစ်ပိ္ိုင််းကိိုပဖစထ်စ တရ ်းမဝင်ပခင််း၊ အကျံ ်းမဝင်ပခင််း၊ 

အကျ ိ်းသကထ်ရ က်မှု မရှိပခင််းဟို သတ်မှတ်ချကမ်ျ ်းသည် သထ  တူည ချက်ပ္ါ တရ ်းဝင်မှု၊ တည်ရှိမှု၊ 

အကျ ိ်းသကထ်ရ က်မှုမျ ်းကိို မ ိခိိုက်ထစရ။ 
 

၁၃.၃။ အကျံ ်းမဝင်သည အ်ချက်မျ ်း၊ အကျ ိ်းသက်ထရ က်မှုမရှိသည ် အချက်မျ ်းကိို အစ ်း ိို်း ပပ္ ပပ္င်ရန်အတကွ် နှစ် က ်

စ ချ ပ္်ဝင်မျ ်းသည် တတန်ိိုငသ်မ  ထဆွ်းထနွ်းညြှိနိှုင််းရမည်။ 
   

၁၄။ ထလျာ ထပါ  ထပ်းဖခင််း 

 ဤသထ  တူည ချက်ကိို မှနမှ်န်ကန်ကန ် ပပ္င်ဆငက်ိုစ ်းပခင််းအတကွ် တစ်ဖက် စ ချ ပ်္ဝင်က ဤသထ  တညူ ချက် 

ပ္ါအချက်မျ ်းကိို မှန်မှနက်န်ကန် ပပ္င်ဆင်ပခင််းမျ ်းတငွ် အ ်းနည််းချက်မျ ်း၊  ကနေ့် က မှုမျ ်း မရှိခဲ လ င်ထသ ် 

လည််းထက င််း၊ တစ်စတိတ်စပိ်္ိုင််းပဖစထ်စ၊ တစ်ခိုချင််းပဖစထ်စ ကကိ တင်က ကယွ် တ ်းဆ ်းခဲ ထသ ်လည််းထက င််း၊ ၄င််းတိိုေ့၏ 
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ထဆ င်ရွကခ်ျက်မျ ်းကိို ထလျ  ထပ္ါ  ထပ္်းနိိုင်သည်။ ဤသထ  တညူ ချကပ်္ါ ပပ္င်ဆငက်ိုစ ်းပခင််းမျ ်း၊ ကျယ်ပပ္နေ့်လ မှုနှင ် 

အကျံ ်းဝင်မှုမျ ်းသည် တညဆဲ်ဥပ္ထေ အရပ်္ရပ်္မျ ်းထ က င ်သ ပဖစထ်စရမည်။ 

 

၁၅။ ရပ်စွဲဖခင််း 

၁၅.၁.၁။ ဤသထ  တူည ချက်ပ္ါ စည််းကမ််းချက်မျ ်းသည် ဤသထ  တညူ ချကက်ိို ရပ်္စသဲည  ်ထနေ့ရက ်မတိိုင်မ  အ ိ   

             အကျ ိ်းသက်ထရ ကမ်ှုရိှသည်။  
 

၁၅.၂။ တစ်ဖက်စ ချ ပ်္ဝင်သည် ဤသထ  တူည ချက်ကိို ရပ်္စလိဲိုပ္ါက အပခ ်းတစ်ဖက် စ ချ ပ်္ဝင်သိိုေ့ အနည််းဆံို်း (၃)လ 

ကကိ တင်၍ စ ပဖင ် အသိထပ္်းရမည်။ 
 

၁၅.၃။ ရပ်္စခဲံရမည  ် တစ်ဖက်စ ချ ပ်္ဝင်သိိုေ့ စ ပဖင ်ထရ်းသ ်းမပ္ ်း ကကိ တင်အထ က င််း က ်းမှုကိို မည်သည အ်ချနိတ်ွင် မဆိို 

ပပ္ လိုပ်္ခဲ ပ္ါလ င် ဤသထ  တူည ချက်ကိို ရပ်္စရဲနထ်ဆ င်ရွကထ်သ  တစ်ဖက်စ ချ ပ်္ဝင်သည် ရပ်္စပဲခင််းခံရထသ  

တစ်ဖက်စ ချ ပ်္ဝငထ်ပ္ေါ်တွင် တ ဝနရ်ှိမှုမရှထိစရ။ အကယ၍်- 
 

၁၅.၃.၁။        ရပ်္စပဲခင််းခံရသည ် တစ်ဖကစ် ချ ပ္်ဝင်သည် အ မခံအမျ ိ်းအစ ်းနငှ ် ပ္တ်သက်၍    လိမ်လည်လှည ပ်ဖ ်း 

မှုမျ ်းထဆ င်ရွကခ်ဲ သည်ဟို သတ်မှတ်ခရံလ င်။ 
 

၁၅.၃.၂။    ရပ်စွဲဖခင််းခံရသည ် တစ်ဖက်စ ချ ပ်္ဝင်သည် ဤသထ  တူည ချက်ပ္ါ စည်ကမ််းချက်မျ ်းကိိုပဖစထ်စ၊ 

တည်ဆဲဥပ္ထေမျ ်းကိိုပဖစထ်စ (အ မခ ံ ကိုမပဏ ထ က င ်ပဖစ်ထစ၊ အလိုပ်္သမ ်းမျ ်း၏ အတိိုင််းအတ  

သတ်မှတ်ချက်မရှိ ဲ  ိနခ်ျန်မှုမျ ်း၊ ချ ိ်းထဖ က်မှုမျ ်း၊ ထဆ င်ရွကခ်ျက်မျ ်း အပ္ါအဝင်) 

ချ ိ်းထဖ က်သည်ဟိုရပ်္စမဲည  ်အ မခကံိုမပဏ က သတ်မှတခ်ရံလ င်။  
 

၁၅.၃.၃။ ရပ်္စခဲံရသည  ် တစ်ဖကစ် ချ ပ္်ဝင်သည် ၎င််း၏ ထ ကွ်းရငှ်မျ ်းအတကွ ် (သိိုေ့မဟိုတ်) 

(အ မခကံိိုယစ် ်းလှယ်အတကွ်) လူမဲွစ ရင််းဝငထ်စရန ် (သိိုေ့မဟိုတ်) (အ မခကံိုမပဏ အတကွ်) 

စ ရင််းရငှ််းလင််းဖျက်သိမ််းပခင််းကိို ထဆ င်ရွကပ်ခင််း၊ မပဖစမ်ထန (သိိုေ့မဟိုတ်) မိမိဆနဒအထလျ က ်

(ပပ္နလ်ည် တညထ်ဆ က်ရန်ပဖစ်ထစ၊ ပပ္နလ်ညထ်ပ္ါင််းစပ်္ရနပ်ဖစထ်စ) (သိိုေ့မဟိုတ်)  ိိုသိိုေ့စိုစည််းပခင််းသည် 

အမနိေ့်အရပဖစထ်စ၊ ထပဖရှင််းချက်မျ ်းအရပဖစထ်စ၊  ိိုသိိုေ့ ထပ္ါင််းစည််းပခင််းသည် လူမဲွပဖစ်ထစပခင််း 

(သိိုေ့မဟိုတ်) ထ ကွ်းရငှ်မျ ်း ၏ အကျ ိ်းစ ်းပွ္ ်းအတကွ ် အဆိိုပပ္ ပခင််း၊ စ စဉထ်ပ္်းပခင််း (သိိုေ့မဟိုတ်) 

ဥပ္ထေနှင အ်ည ၊ တရ ်းရံို်းစ ရင်ချကမ်ျ ်းအရပဖစထ်စ၊ တရ ်းရံို်း၏ ဆံို်းပဖတ်ချကမ်ျ ်းအရပဖစထ်စ၊ 

ခနေ့်အပ်္ထသ  တရ ်းစ ရငထ်ရ်းဆိိုင်ရ  တ ဝန ်ရှိသူမျ ်းသ  ပဖစ်ရမည်။ 
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၁၅.၃.၄။ ရပ်္စဲခံရသည စ် ချ ပ္ဝ်င်နငှ ် ပ္တ်သကထ်သ  ပိ္ိုင်ဆိိုင်မှုအရပ်္ရပ်္ကိို စ ရင််း ိန််းသိမ််းရန် စ ရင််း 

 ိန််းသိမ််းသူ ခနေ့်အပ်္ရမည်။ 
 

၁၅.၃.၅။ ရပ်္စဲခံရသည  ်စ ချ ပ္်ဝင်သည် လိုပ်္ငန််းထဆ င်ရကွ်ထနမှုကိိုရပ်္စဲရမည်။ 
 

၁၅.၃.၆။ ရပ်္စဲသည  ်တစ်ဖကစ် ချ ပ္်ဝင်၏ အနတရ ယ်ရိှထစသည ် အထပခအထန အတွက ်၎င််း၏လိုပ်္ပိ္ိုင်ခွင ်မျ ်းကိို 

ကျင ်သံို်း၍ ရပ်္စဲပခင််းခရံထသ ပ္ါတ ကိို  ိန််းချ ပ်္မှု အထပပ္ င််းအလဲပပ္ လိုပ်္နိိုင်သည်။  ိန််းချ ပ်္မှုဆိို 

သည်မှ  စ ချ ပ္တ်စခ်ိုအရပဖစ်ထစ အစိုရှယယ် ပိ္ိုင်ဆိိုင်မှုမျ ်းအရပဖစထ်စ အပခ ်းမည်သည ် အထ က င််း 

အရ မျ ်းထ က င ်ပဖစထ်စ တိိုက်ရိိုကထ်ဆ င်ရွကန်ိိုင်မှု ကိို ဆိိုသည်။ 
 

၁၅.၃.၇။ ဤသထ  တူည ချက်အရ ရပ်္စဲပခင််းခံရသည  ်စ ချ ပ်္ဝငသ်ည် အပခ ်း စ ချ ပ္်ဝင်မျ ်းထပ္ေါ်တွင် လိုပ်္ငန််း 

ထဆ င်ရွကခ်ျက်မျ ်းရှိထနပ္ါက ၎င််း၏  ဏ္ဍ ထရ်းဆိိုငရ် အထနအ  ်းကိိုရပ်္စဲသည ် စ ချ ပ္်ဝင်သည် 

သင ်ထတ ်သည ်  င်ပမင်ယူဆချက်မျ ်းပဖင ် ထပပ္ င််းလဲပပ္ငဆ်င်နိိုင်သည။် 
 

၁၅.၃.၈။ မည်သည ်လိိုင်စင်မျ ်းမဆိို ရိုပ်္သိမ််းပခင််းပဖစ်ရပ်္ပဖစ်ထစ၊ တည်ဆဲဥပ္ထေ မျ ်း၏ ကွဲပပ္ ်းမှုထ က င ် ပဖစ်ထစ 

အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယ်သည ် အ မခံအမျ ိ်းအစ ်းမျ ်းကိို ထရ င််းချပခင််း၊ ပဖနေ့်ပဖ ်းပခင််း၊ အထရ င််း 

ပမြှင ်တင်ပခင််း (သိိုေ့မဟိုတ်) အ မခကံိုမပဏ က အ မခံအမျ ိ်းအစ ်းမျ ်းကိို လက်ခပံခင််း၊  ိုတ်လိုပ်္ပခင််း 

မျ ်းသည် တရ ်းဝင်မှုမရှိပခင််း (သိိုေ့မဟိုတ်) ပဖစ်နိိုငထ်ပခ မရှသိည  ်ပဖစရ်ပ်္မျ ်း 
 

(သိိုေ့မဟိုတ)် 
 

၁၅.၃.၉။ ရပ်္စဲခံရသည ် စ ချ ပ္ဝ်င်သည် ဤသထ  တညူ ချကတ်ွင် ပ္ါဝင်သည  ် လိုပ်္ထဆ င်ချက်မျ ်းနှင  ်

စပ်္လျဉ််း၍ လ  ်ထပ္်းလ  ်ယူမှုကိို တိိုကဖ်ျက်ပခင််း၊ ထငထွ က်းခဝါချမှုတိိုကဖ်ျကပ်ခင််း (သိိုေ့မဟိုတ်) 

အပခ ်းပပ္စမ်ှုဆိိုင်ရ ဥပ္ထေမျ ်း နည််းဥပ္ထေမျ ်းကိို ထဖ က်ဖျက်ကျ ်းလွန်သည်ဟို သတ်မှတ်သည်။ 
 

၁၅.၄။ ဤသထ  တူည ချက်ကိိုရပ်္စပဲခင််းသည် ရပ်္စသဲည ထ်နေ့ရက ် (သိိုေ့မဟိုတ်) အဆိိုပ္ါ ထနေ့ရက ် မတိိုင်မ ကရပ်္စပဲခင််းပပ္ သည ် 

စ ချ ပ္်ဝင်၏ တ ဝနန်ငှ ်ရရနပိ်္ိုင်ခွင ်မျ ်းကိို ရပ်္စဲပခင််းမပပ္ ရ။ ဤသထ  တူည ချက်အရ အ မခံကိုမပဏ ကိိုခွင ်ပပ္ သည ် 

အခွင ်အထရ်း နှင  ် ကိုစ ်းမှုမျ ်းသည် အပခ ်းတညူ သည ် မည်သည ်ဥပ္ထေမျ ်းတွင ် အကနေ့်အသတမ်ရှိ 

သက်ထရ က်မှုရိှသည်။ 
 

၁ ၆။ ထကကဖငာချက်မျာ်း 

မည်သည ်အထ က င််း က ်းချက်မျ ်း၊ အမနိေ့်မျ ်း၊ ထ ကပင ချက်မျ ်းကိိုမဆိို စ ချ ပ္်ဝင် တစ်ခို၏ မှတ်ပံ္ိုတင်  ်းသည ် 

လိပ်္စ အတိိုင််း စ တိိုကမှ် ထပ္်းပိ္ိုေ့ပခင််းသည် လူကိိုယ်တိိုင် တ ဝနထ်ကျပွ္န်စ ွ ထပ္်းပိ္ိုေ့သည်ဟို မှတယ်ူရမည်။ 
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အဆိိုပ္ါစ သည ် စ တိိုက်မှ ပိ္ိုေ့သည ်အချနိတ်ွင် စ အိတ် ဲ၌အဆိိုပ္ါ အထ က င််း က ်းချကမ်ျ ်း၊ အမနိေ့်မျ ်း၊ 

ထ ကပင ချက်မျ ်း ည ်သွင််းမပ္ ်း တံဆိပ်္ထခါင််းကပ်္၍ မှတ်ပံ္ိုတင်ပခင််းကိို ခိိုင်လံိုထသ  သက်ထသပပ္ချက်ရိှရမည်။ 
 

၁၇။ လ   ျှို့ဝကှ်  န််းသ မ််းရမည ်အချက်မျာ်း 
 

၁၇.၁။ ဤသထ  တူည ချက်ကိို ပိ္ိုမိိုထက င််းမွန်ထအ င် ထဆ င်ရွကသ်ည ် လိုပ်္ငန််းအတွက ် လိိုအပ်္ချကမှ်တစ်ပ္ါ်း 

တစ်ဖက်စ ချ ပ်္ဝင် (လ  ိျှို့ဝကှ်အချက်မျ ်းကိိုလက်ခသူံ) မှ လ  ိျှို့ဝကှ်ချက်မျ ်းကိို  ိုတ်ထဖ ်ထသ  ( ိုတ်ထဖ သ်ည ် 

စာခ ိုပ်ဝင်)  ံမှ ရရိှနိိုင်ထသ  လ  ိျှို့ဝကှ်သတင််းအချကအ်လက်မျ ်း၊ ယင််းလက်ခရံရှဂနဂငု်ထသာ      တတယိပ္ိုဂ္ိ လ် ဲမှ 

            ရရိှနိိုင်ထသ  လ  ိျှို့ဝကှ်သတင််းအချက်အလက်မျ ်းကိို  ိုတ်ထဖ ်သည ် ပ္ါတ ၏ ခွင ်ပပ္ ချက ် မရ ဲ  ိုတ်ထဖ ်ရမည် 

မဟိုတ်ပ္ါ။ 
 

၁၇.၂။ လ  ိျှို့ဝကှ်သတင််းအချကအ်လက်လက်ခသူံမှ သထ  တညူ ချက်မျ ်းမှ - 
 

၁၇.၂.၁။ ိုတထ်ဖ ထ်ပပ္ သည  ် စ ချ ပ္်ဝင်နငှ ် သက်ဆိိုငထ်သ  လ  ိျှို့ဝကှ်သတင််း အချက်အလက်မျ ်းပဖစသ်ညဟ်ို 

အပပ္ည အ်ဝယံို ကည်ရမည်၊ 
 

၁၇.၂.၂။  ိုတ်ထဖ ်ထပပ္ သည ်စ ချ ပ်္ဝင်၏ စ ပဖင ် ကက ိတင်ခွင ်ပပ္ ချက်မရ ဲ လ  ိျှို့ဝကှ်သတင််းအချက်အလက်မျ ်း ကိို 

မည်သူကမှ နှုတ်ပဖင ်လည််းထက င််း၊ စ ပဖင ်လည််းထက င််း  ိုတ်ထဖ ်ပခင််းမပပ္ ရ။ 
 

၁၇.၂.၃။ လိုပ်္ငန််းဝတတရ ်းမျ ်းကိို ထဆ င်ရွကရ်န ်အလိိုေ့ဌ  လ  ိျှို့ဝကှသ်တင််း အချက်အလက်မျ ်းကိို အသံို်းမပပ္ ရ။ 

၁၇.၂.၄။ မည်သည  ် လ  ိျှို့ဝကှ်သတင််းအချကအ်လက ် မိတတ အ ်းလံို်းကိိုမဆိို အနည််းဆံို်း မိမိ၏လ  ိျှို့ဝကှ်သတင််း 

အချက်အလက်မျ ်းကိို  ိန််းသိမ််းသည ်နည််းတူ က ကယွ ိ်န််းသိမ််းရမည်။ 
 

၁၇.၃။ လ  ိျှို့ဝကှ်သတင််းအချက်အလက်ဟို မယူဆသည ် အချက်အလက်မျ ်းမှ - 

 

၁၇.၃.၁။ ဤသထ  တူည ချက်ကိို ချ ိ်းထဖ က်ပခင််းမှတစ်ပ္ါ်း ဖွင ်ဟထပပ္ ဆိိုသည ် အချနိသ်ည် အမျ ်းပပ္ည်သူထရျှှို့အတငွ််း 

ထပပ္ ဆိိုသည ် အချနိ်ပဖစပ်ခင််း၊ 

 

၁၇.၃.၂။ ဤသထ  တူည ချက်ပ္ါ လ  ိျှို့ဝကှ် ိန််းသိမ််းပခင််းကိို လိိုက်နာရမည  ် အချက်မျ ်းကိို ချ ိ်းထဖ က်ပခင််းကိို 

 ိုတ်ထဖ ်ထပပ္ သည ် စ ချ ပ္ဝ်င်(သိိုေ့မဟိုတ်) ၎င််းဖက် စ ချ ပ်္ဝင်မျ ်းက တိိုကရ်ိိုကပ်ဖစ်ထစ၊ သွယ်ဝိိုက်၍ 

ပဖစထ်စ၊ လက်မခပံခင််းပဖစ်သည ်အပပ္င် လ  ိျှို့ဝကှ်အချကအ်လက်မျ ်းသည် ဥပ္ထေအရတရ ်းဝင် ပဖစပ်ခင််း၊ 
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၁၇.၃.၃။ သက်ဆိိုင်သည  ် ဥပ္ထေမျ ်း (သိိုေ့မဟိုတ်) နည််းဥပ္ထေမျ ်း (သိိုေ့မဟိုတ်) စထတ  အိပ်္ချနိ််းဆိိုင်ရ  ဥပ္ထေမျ ်း 

(သိိုေ့မဟိုတ်) စ ရင််းစစ်မျ ်း၏ စ ရင််းစစ်စနံှုန််းနငှ ် လိုပ်္ ံို်းလိုပ်္နည််းအတွက ်  ိုတ်ထဖ ်ထပပ္ ပပ္ရန် 

လိိုအပ်္ပခင််း။ 

 

၁၇.၄။ ဤသထ  တူည ချက ် ရပ်္စသဲည ်အချနိတ်ွင် လ  ိျှို့ဝကှသ်တင််းလက်ခထံသ သူသည ် သင ်ထလျ ထ်သ  ကကိ ်းပ္မ််းမှု 

အ ်းလံို်းကိို ပပ္ လိုပ်္ရမည်။ 

 

၁၇.၄.၁။  ိုတ်ထဖ ်သည ်စ ချ ပ်္ဝင်သိိုေ့ ပပ္နလ်ည်ထပ္်းပိ္ိုေ့ပခင််း (သိိုေ့မဟိုတ်)  ိုတထ်ဖ ်သည ်စ ချ ပ်္ဝင်က လိိုအပ်္လ င် 

လ  ိျှို့ဝကှ်သတင််း အချကအ်လက်အ ်းလံို်း (မိတတ အပ္ါအဝင်) ကိို ၎င််း၏ ိန််းချ ပ်္မှု ထအ ကတ်ွင် 

ဖျက်ဆ ်းပ္စ်ရမည်။ 

 

၁၇.၄.၂။ လ  ိျှို့ဝကှ်သတင််းအချကအ်လက်နှင ် အဆိိုပ္ါ လ  ိျှို့ဝကှသ်တင််းအချက်အလက်မျ ်းကိို အ လက် ထရ နစ် 

စနစ်ပဖင ် မှတတ်မ််းတင်  ်းရှိသည ် မှတ်စိုမျ ်း၊ တွက်ချက်မှုမျ ်း၊ ညြှိနိှုင််းမှုမျ ်း (သိိုေ့မဟိုတ်) အပခ ်းမည်သည  ်

အချက်အလက ်မျ ်းကိိုမဆိို ဖျက်ဆ ်းရမည်။ 

 

၁၇.၄.၃။ ဤသထ  တူည ချက် ရပ်္စပဲခင််းသည ်စည််းကမ််းချက ်အပ္ိိုေ်၁၇အရသ  ပဖစရ်မည်။ 

 

၁၈။ ဥပထေမျာ်း၊ နည််းဥပထေမျာ်း၊ စည််းမျဉ််းစည််းကမ််းမျာ်းက ုလ ုကန်ာဖခင််း 

 

 အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယ်သည် အ မခံလိုပ်္ငန််းကက ်း ကပ်္ထရ်းအဖွဲျှို့မှ  ိုတ်ပပ္နထ်သ  ထ ကပင ချက်မျ ်း၊ ညွှန် က ်းချကမ်ျ ်း 

အပ္ါအဝငတ်ည်ဆဲဥပ္ထေမျ ်း၊ နည််းဥပ္ထေမျ ်း၊ စည််းမျဉ််းစည််းကမ််းမျ ်း၊ အမနိေ့်မျ ်း၊ ညွှန် က ်းချကမ်ျ ်းနှင ် 

လိုပ်္ ံို်းလိုပ်္နည််းမျ ်းကိို လိိုကန်ာရမည်။ 

 

၁၉။    မလွေန်ဆန်န ုင်ထသာဖြစရ်ပ် 

၁၉.၁။ စည််းကမ််းချက်အပိ္ိုေ် (၁၉.၂)နှင ် (၁၉.၃) တွင ် ထဖ ်ပပ္ချက်မှတစ်ပ္ါ်း အ မခံကိုမပဏ  (သိိုေ့မဟိုတ်) 

အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယ်သည ် ဤသထ  တူည ချက်ပ္ါ အချက်မျ ်းကိို အထက င်အ ညထ်ဖ ်ပခင််းတငွ်  ကနေ့် က မှုမျ ်း၊ 

အ ်းနည််းချက်မျ ်းအတွက် တ ဝနရ်ှိသည်။  ိိုေ့အပပ္င် အစွမ််းကိုန်ကက ိ်းပ္မ််းအ ်း ိုတရ်န ် သတ်မှတပ်ခင််းခံရမည အ်ပပ္င် 

အထက င််းဆံို်းစွမ််းထဆ င်ရညမ်ျ ်း တတ်နိိုင်သမ  အပမန်ဆံို်းပပ္နလ်ည်ရရိှထစရန်အတွက ် အစဉ်အမမဲ ကကိ ်းပ္မ််း 
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အ ်း ိုတ်ရမည်။ တူည ထသ အတိိုင််းအတ တစ်ခိုအ ိ လိုပ်္ထဆ ငပ်ခင််းနငှ ် စပ်္လျဉ််း၍  ိခိိုက်မှုမရှိထသ  တစ်ဖက် 

စ ချ ပ္်ဝင်သည် တ ဝနရ်ှိမှုမှ ကင််းလွတ်ရမည်။ အကယ၍် အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယတ်စဦ််းမှ အစွမ််းကိုနအ် ်း ိုတ် ရန ်

ပ္ျက်ကကွ်မှု၊ ထနာှင ထ်နှ်း ကနေ့် က မှုကိို (၇) ရက ် (သိိုေ့မဟိုတ်) (၇) ရက ်က်ပိ္ိုထသ  က လ (သိိုေ့မဟိုတ်) (၁၄) ရက် 

 က်ထကျ ်ထသ  က လ  (သိိုေ့မဟိုတ်) (၁၄) ရက ် ကထ်ကျ ်လွန်မပ္ ်း (၁) လ အ ိ ပဖစထ်ပ္ေါ်ထနပ္ါက အ မခကံိုမပဏ သည် 

အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယ်ကိို စ ပဖင ်ထရ်းသ ်း အထ က င််း က ်း၍ ချက်ပခင််းဖျက်သိမ််းနိိုင်သည်။ 
 

၁၉.၂။ စ ချ ပ္်ဝငတ်စ်ဖက်ဖက်သည ် ၎င််း၏ ကိိုယစ် ်းလှယ်မျ ်း၊ အလိုပ်္သမ ်းမျ ်း၊ ၎င််းနှင  ် ခွထဲဝတ ဝနယ်ူသူမျ ်း၊ 

ကိုန်ပ္စစည််းထပ္်းသွင််းသူမျ ်းက ရှိသင ်ထသ  အစွမ််းကိုန ် လံိုေ့လစိိုက ်ိုတ်မှုမျ ်းအတကွ ် ကျ ိ်းထ က င််းဆ ထလျ ထ်သ  

ကကိ တင်က ကယွ်မှုမျ ်းကိို ထဆ င်ရွကရ် တငွ် ထပ္ါ  ဆပခင််း၊ အ ်းနည််းပခင််းမျ ်းပဖစပ်္ါက တ ဝနရ်ှိမှုကိို ထလျ  ထပ္ါ   ထပ္်းရန ်

ထတ င််းဆိိုနိိုင်ပခင််းမရှိရ။ 
   

၁၉.၃။ အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယ်သည် အစွမ််းကိုန်ကက ိ်းပ္မ််းအ ်း ိုတမ်ှုကိို ထလျ  နည််းထစပခင််း (သိိုေ့မဟိုတ်)  က ်းခံထဆ င်ရကွ် 

သူတစဦ််း၏ ပပ္ဿနာမျ ်းပဖစ်ထစသည ် ထသချ ထရရ  သည  ် လိုပ်္ရပ်္မျ ်းရှိခဲ လ င် သက်သ ခွင ်မျ ်းကိိုထလျ  ထပ္ါ  ထပ္်းရန် 

ထတ င််းဆိိုခွင ် မရှိပ္ါ။ 
 

 

၂၀။ စာချ ပဝ်င်နှစြ်က်ကကာ်းဆကသ်ွေယ်မှု 
 

 ဤသထ  တူည ချက်ပ္ါအချက်မျ ်းကိို နှစ်ဖကစ် ချ ပ်္ဝင်မျ ်းမှထသ ်လည််းထက င််း၊ ၎င််းတိိုေ့နငှ ် ပူ္်းထပ္ါင််းထဆ င်ရွက် 

သူမျ ်း၊ ဖကစ်ပ်္ထဆ င်ရကွသ်ည ် မည်သည  ် တတိယ ပ္ိုဂ္ိ လ်စ ချ ပ္်ဝင်အပ္ါအဝင် ၎င််းတိိုေ့၏ အလိုပ်္သမ ်းမျ ်း၊ 

ကိိုယ်စ ်းလှယ်မျ ်းမှ ထရ်းဆဲွ  ်းသည်ဟို မမှတယ်ူရ။ 
 

၂၁ ။ လွှမ််းမ ု်းသည ် ဥပထေနှင ် အဖငင််းပွော်းမှုထဖြရှင််းဖခင််း 
 

၂၁.၁။ ဤသထ  တူည ချက်သည် ပမန်မ နိိုငင်ံ၏ ဥပ္ထေကိိုလိိုကန်ာရမည်။ 
 

၂၁.၂။ ဤသထ  တူည ချက်နှင ် ပ္တ်သက်၍ နှစ် ကစ် ချ ပ်္ဝင်အ က ်း ထတ င််းဆိိုမှုမျ ်း (သိိုေ့) အပငင််းပွ္ ်းမှုမျ ်းအပ္ါအဝင် 

တရ ်းဝငရ်ပ်္တည်မှု (သိိုေ့မဟိုတ်) ရပ်္စဲမှု၊ ၎င််းတိိုေ့၏ ဆကလ်က်တည်ရိှထရ်းအတွက ်အထရ်းဆိိုမှုမျ ်းထပ္ေါ်ထပ္ါက်လ ပ္ါက 

စ ချ ပ္်ဝင် တစ်ဖက်ဖက်က (သိိုေ့မဟိုတ်) ၎င််း၏ ကိိုယစ် ်းလှယ်မျ ်းသည် အပငင််းပွ္ ်းမှုဆိိုင်ရ  အစည််းအထဝ်းမျ ်း 

ကျင််းပ္ပခင််း၊ စ ပဖင ်ထရ်းသ ်း အထ က င််း က ်းပခင််းမျ ်းကိို အလိုပ်္လိုပ်္ရက်ထပ္ါင််း (၂၀) အတငွ််း အပငင််းပွ္ ်းမှု မငိမ််းချမ််းစွ  

ထပဖရှင််းထဆ င်ရွကရ်န ်ကကိ ်းပ္မ််းအ ်း ိုတ်ရမည်။ 
 

၂၁.၃။ ဤသထ  တူည ချက်အပိ္ိုေ ် (၂၁.၂) ပဖင  ် မထပဖရငှ််းနိိုငထ်သ  အပငင််းပွ္ ်းမှုမျ ်းကိို တစ်ဖက်စ ချ ပ်္ဝင်မှ 

ထတ င််းဆိိုလ ပ္ါက အဆိိုပ္ါအပငင််းပွ္ ်းမှုကိို ထနာက်ဆံို်းထပဖရငှ််းထပ္်းရန် အနိုည တခံိုရံို်းသိိုေ့ လွှဲထပပ္ င််းထပ္်းရမည ်အပပ္င် 
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အဆိိုပ္ါဥပ္ထေကိို အထက င် အ ည်ထဖ ်မည ်အချနိ်နှင ် တစထ်ပပ္်းည အထက ငအ် ညထ်ဖ ် သတ်မှတထ်ဆ င်ရွကရ်မည်။ 

ခံိုသမ ဓပိဖင  ် စ ရင်ဆံို်းပဖတ်ရမည ထ်နရ သည် ရနက်ိုန်ပဖစ်မပ္ ်း ခံိုသမ ဓအိဖွဲျှို့ဝင် မျ ်းမှ တ ဝနယ်ူရမည ် 

ခံိုသမ ဓလူိကက ်းသည် ၂၀၁၆ခိုနှစ် ပမနမ် အနိုည တစ ရင်ပခင််း ဥပ္ထေ (2016 Myanmar Arbritration Law) ဥပ္ထေအရ 

ပဖစရ်မည်။ 

 
 

၂၂။ တတ ယ ပုဂ္  လ်စာချ ပ်ဝင်၏ အခွေင ်အထရ်း 
 

 အ မခံကိုမပဏ နငှ ် အ မခံကိိုယ်စ ်းလှယ်သည် ဤသထ  တညူ ချကပ်္ါ စည််းကမ််းချက ်မျ ်းကိို ဤသထ  တူည ချက်ကိို 

ချ ပ်္ဆိိုထသ  စ ချ ပ္်ဝင်မဟိုတ်သည ် အပခ ်းတတိယပ္ိုဂ္ိ လ်မှ ပ္ါဝင်ပ္တ်သက်မှုရိှထစရန ် အ ်း ိုတ်ထဆ င်ရကွ်ပခင််း 

မပပ္ ရပ္ါ။ 

 
 

၂၃။ တာဝနလ်ွှွဲထဖပာင််းထပ်းအပဖ်ခင််း 
 

ဤသထ  တူည ချကတ်ွင် ထဖ ်ပပ္ပ္ါရှထိသ အ မခံကိိုယစ် ်းလှယ်၏ အခငွ ်အထရ်း၊ အကျ ိ်းစ ်းပွ္ ်းမျ ်း လိိုကန်ာရမည ် 

အချက်မျ ်းကိို အ မခကံိုမပဏ ၏ စ ပဖင ထ်ရ်းသ ်း ခွင ပ်ပ္ ချက်မရှိ ဲထရ င််းချပခင််း၊ လွှထဲပပ္ င််းထပ္်းအပ္ပ်ခင််း (သိိုေ့မဟိုတ်) 

တ ဝနလ်ွှထဲပပ္ င််း ပခင််းမျ ်းမပပ္ ရ။ အ မခကံိုမပဏ အထနပဖင  ် ဤသထ  တညူ ချကန်ှင ်အည  အ ်းလံို်း (သိိုေ့မဟိုတ်) 

တစ်စတိတ်စ်ပိ္ိုင််းပဖစထ်သ  အခွင ်အထရ်းမျ ်း၊ တ ဝန်မျ ်း (သိိုေ့မဟိုတ်) လိိုကန်ာရမည  ် ဝတတရ ်းမျ ်း (ထသတမ််းစ အရ 

ထနာင်အနာဂါတ်တငွ် ထပ္်းထချရန်ရိှထသ  (သိိုေ့မဟိုတ်) ထငွ ိုတ်ထပ္်းရမည  ် ကိစစရပ်္မျ ်းအပ္ါအဝင်) ကိို ၎င််းနှင ် 

သက်ဆိိုင်သည ်၊ ပ္တ်သကသ်ည ်၊ ဆက်နွယ်သည  ် ကိုမပဏ မျ ်းကိိုထပ္်းအပ္န်ိိုင်သည်။  ိိုသိိုေ့ လွှဲထပပ္ င််းမှု နှင ်ပ္တသ်က်၍ 

မည်သည ်ပူ္်းထပ္ါင််းမှု၊ ခွပဲခ ်းမှု၊ ဖျက်သိမ််းမှု၊ ပပ္နလ်ညပ်ပ္င်ဆင်မှု စသည  ် မညသ်ည ်ပံ္ိုစမံျ ်းနှင ်မဆိို ဆကသွ်ယ် 

ထဆ င်ရွကပ်ခင််း (သိိုေ့မဟိုတ)် မည်သည ်ပံ္ိုစမံျ ်းပဖင ် မဆိို စ ်းပွ္ ်းထရ်းလိုပ်္ငန််းပပ္န်လည် ထပ္ါင််းစည််းပခင််း (သိိုေ့မဟိုတ်) 

စ ်းပွ္ ်းထရ်းလိုပ်္ငန််း ပပ္နလ်ည်ဖဲွျှို့စည််းပခင််း၊ ဖက်စပ်္ကိုမပဏ မျ ်းနှင ် သ ်းပခ ်းကိုမပဏ မျ ်း တညထ်  င်ပခင််း မျ ်းကိို 

အ မခံအြ ွဲြို့အစည််း၏ သထ    ်းမှတ်ချက်မပ္ါ ဲ တတယိပ္ိုဂ္ိ လ် စ ချ ပ်္ဝင် ပဖင ်ဆက်သွယထ်ဆ င်ရွကန်ိိုင်သည်။ 
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၂၄။ ပူ်းထပါင််းပါဝင်သူမျာ်း 
 

ဤသထ  တူည ချက်ကိို အ ်းလံို်းတစ်သ ်းတည််း ပဖစထ်စရန ် ဖဲွျှို့စည််းမည်ဆိိုပ္ါက အတူတကွ လိုပ်္ကိိုင်ထဆ င်ရကွ်မည ် 

အထရအတွက ် မည်မ ပ္င်ပဖစထ်စ ဤသထ  တူည ချကက်ိို ဝငထ်ရ ကထ်ဆ င်ရွကန်ိိုင်သည်။ မည်သည ်စ ချ ပ်္ဝင်မဆိို 

ဤသထ  တူည ချက်ကိို အတတူကွ လိုပ်္ကိိုငထ်ဆ ငရ်ကွ်နိိုင်သူ အပဖစ ် ပ္ါဝင်ထဆ င်ရွကန်ိိုင်သည်။ သကဆိ်ိုင်ရ  

ခွင ်ပပ္ နိိုင်သည ်သူမျ ်းက လက်မှတထ်ရ်း ိို်းသည ်ထနေ့ရက ် မှစ၍ နှစ် က်စ ချ ပ္်ဝင်မျ ်းသည် အ က်ပ္ါ ထရ်းသ ်းချက် 

မျ ်းအတိိုင််း အထက င်အ ည်ထဖ န်ိိုင်သည်။ 
 

နှစ်ဖက်စ ချ ပ္်ဝင်မျ ်း၏ တရ ်းဝင်လွှအဲပ္ခ်ံရသူမျ ်းသည် ဤသထ  တူည ချက်ကိို အပပ္ည အ်ဝလိိုကန်ာ ကမည်ဟို 

နှစ်ဖက်သကထ်သမျ ်း ထရျှှို့ထမှ က်တငွ် အ ကထ်ဖ ်ပပ္  ်းထသ ထနေ့ရက၌် လက်မှတထ်ရ်း ိို်းချ ပ်္ဆိို ကပ္ါသည်။  

 

အာမခံကမုပဏီက ယု်စာ်း 

 

 

(လက်မှတ်)        အသိသက်ထသ 

-----------ကိိုယ်စ ်း 

အမည်     ……………..…      (၁) 

ရ  ူ်း   ……………..…      (၂) 

ကိုမပဏ အမည ် ……………..…           

 

အာမခံက ယု်စာ်းလှယ ်

 

 

(လက်မှတ်)        အသိသက်ထသ 

 

အမည ်  ……………..…      (၁) 

ဖိုန််းနံပ္ါတ်  ……………..…      (၂)  

လိပ်္စ   ……………..…       
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စာရင််းချ ပ် (၁) ထကာ်မရှင်စာရင််းချ ပ် 

၁။ အထ  ထ  အာမခံအမ ဂို်းအစာ်းမ ာ်းအာ်းလုံ်း၏ ထကာမ်ရငှ်မ ာ်း (ဖမနမ်ာနဂုငင်ံ၏ လဂုကန် ရမည  ် ဥပထေမ ာ်းအရ 

ခ ွဲဖခာ်းသတ်မှတ်၊ ြ င ်ဆဂု ာ်းထသာ ထင ထရ်းထ က်းထရ်းကကီ်း ကပ်စစ်ထဆ်းထရ်းဦ်းစီ်းဌာန (FRD) မှ ခ မှတ် ာ်းထသာ။) 

 

List of Business New Business Renewal Business 

Fire Insurance 20% 10% 

Motor Insurance 18% 10% 

Marine Hull 10% - 

Inland Transit 18% - 

Marine Cargo (Inland) 18% - 

Marine Cargo (Oversea) 15% - 

Travel Insurance 10% - 

Health Insurance 10% - 

Personal Accident Insurance 10% - 
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စာရင််းချ ပ် (၂) အာမခံအမျ   ်းအစာ်းမျာ်း 

၁။ အထ  ထ  အာမခအံမ ဂို်းအစာ်းမ ာ်းအာ်းလုံ်း (ဖမနမ်ာနဂုင်ငံ၏ လဂုကန် ရမည ် ဥပထေမ ာ်းအရ ခ ွဲဖခာ်းသတ်မှတ ်

ြ င ်ဆဂု ာ်းထသာ။) 

1. Fire Insurance 

2. Motor Insurance 

3. Marine Hull 

4. Inland Transit 

5. Marine Cargo (Inland) 

6. Marine Cargo (Oversea) 

7. Travel Insurance 

8. Health Insurance 

9. Personal Accident Insurance 
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စာရင််းချ ပ်(၃) အဖခာ်းအာမခလံက်ခသူံမျာ်း 

No Name of Insurance Company Selection (√) 

1 Aung Thitsar Oo Insurance Co.,Ltd  

2 GGI Tokyo Marine General Insurance Co.,Ltd  

3 First National Insurance General Co.,Ltd  

4 Excellent Fortune Insurance Co.,Ltd  

5 Global World Insurance Co.,Ltd  

6 KBZ MS General Insurance (Public) Co.,Ltd  

7 Myanma Insurance   

8 Pillar of Truth Insurance Co.,Ltd  

9 Young Insurance Global Co.,Ltd  

 


